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1.1. Сведения об акционерном обществе

	1
	Полное наименование открытого акционерного общества
	Открытое акционерное общество «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники»

	2
	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации 
	ОГРН 1085261002628 

Свидетельство серия 52 №003865844 от 07 мая 2008 года

	3
	Субъект Российской Федерации, на территории которого зарегистрировано общество           
	Нижегородская область

	4
	Юридический адрес
	Российская Федерация, г. Нижний Новгород,

 ул. Шапошникова, д.5.



	5
	Местонахождение 

(почтовый адрес)
	603950, Российская Федерация, г. Нижний Новгород, ул. Шапошникова, д.5.

	6
	Контактный телефон
	8 (831) 465 00 69

	7
	Факс
	8 (831) 464 02 83

	8
	Адрес электронной 

почты, официальный сайт в сети Интернет
	nniirt@nniirt.ru
www.nniirt.ru



	9
	Основной вид деятельности
	ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» является системообразующим предприятием, основным видом деятельности которого является разработка, производство и ремонт радиолокационных станций дежурного и боевого режимов метрового, дециметрового, сантиметрового диапазонов волн, наземного и бортового базирования.

ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» выполняет: научно-исследовательские, опытно-конструкторские и экспериментальные работы по созданию опытных образцов, авторский надзор, производство, модернизацию, техническое обслуживание, услуги (пусконаладочные и монтажные работы, обучение), гарантийный надзор в процессе хранения и эксплуатации, ремонт в части: составных частей автоматизированных систем управления войсками (1210); сложных интегрирован​ных систем вооружения, комплексированных систем (1220);  авиационных бортовых и корабельных бортовых комплексов (станций) обнаружения, прицеливания, наведения и целеуказания оружию (1230); передающих, приемо​передающих, приемных устройств радиотехнической аппаратуры (1265); радиолокационных станций и составных частей (1285); технических воздушных средств разведки (1675); подвижных мастерских и специального оборудования для ремонта и технического обслуживания (4940); наземных радиотехнических средств боевого управления летательных аппаратов (5821);
 радионавигационного оборудования, систем определения местоположения и ориентации на суше и на море (5825); радиолокационных средств обнаружения, контроля (исключая авиационное) (5840); наземных радиолокационных средств обеспечения полетов и управления летательными аппаратами, бортовых радиодальномеров и радиовысотомеров (5841); оборудования для связи, работающего в оптическом диапазоне, средств световодных систем связи (5850); средств и технических устройств для защиты РЭС и систем от преднамеренных радиоэлектронных помех и самонаводящегося оружия противника, обеспечения их электромагнитной совместимости; средств комплексного технического контроля и их составных частей; средств радио и радиотехнической разведки и контроля (5865); тренажеров по радарам обнаружения, учебно-тренировочных устройств (6940); систем обработки данных специального назначения (7015); программного обеспечения встроенных систем, программных средств обработки данных функционального назначения (7031).

Основные виды деятельности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» лицензированы:

- Лицензия №8064-Р-ВТ-Р от 08.05.2008 г. на осуществление «Разработки вооружения и военной техники»

- Лицензия №8065-Р-ВТ-П от 08.05.2008 г. на осуществление  «Производства вооружения и военной техники»

- Лицензия №8066-Р-ВТ-Рм от 08.05.2008 г. на осуществление «Ремонта вооружения и военной техники»

- Лицензия №920 от 10 июля 2008 г. на осуществление «Работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну»

	10
	Информация о включении в перечень стратегических акционерных обществ (да/нет)
	Да

	11
	Штатная численность работников общества
	3200 человек 

	12
	Полное наименование и юридический адрес реестродержателя
	Открытое акционерное общество «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники»;

603950, Российская Федерация, г. Нижний Новгород, ул. Шапошникова, д.5.

	13
	Размер уставного 

капитала (руб.)
	813 698 000 (Восемьсот тринадцать миллионов шестьсот девяносто восемь тысяч) рублей

	14
	Общее количество 

акций                 
	8 136 980 (Восемь миллионов сто тридцать шесть тысяч девятьсот восемьдесят) штук

	15
	Количество обыкновенных акций 
	8 136 980 (Восемь миллионов сто тридцать шесть тысяч девятьсот восемьдесят) штук

обыкновенных именных бездокументарных акций

	16
	Номинальная стоимость обыкновенных акций, (руб.)  
	100(Сто) рублей за одну акцию

	17
	Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации
	Выпуску присвоен государственный регистрационный номер: 

1-01-12810-Е от 09.07.2008,



	18
	Количество обыкновенных акций, находящихся в собственности Российской Федерации
	100%

	19
	Доля Российской Федерации в уставном  капитале общества по обыкновенным акциям (%) 
	100%

	20
	Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении обществом («золотой акции»)    
	нет

	21
	Полное наименование и юридический адрес аудитора общества 
	нет


1.2. Характеристика деятельности органов управления и контроля

акционерного общества

1.2.1. Общее собрание акционеров

22. Годовое общее собрание акционеров общества. 

Распоряжение Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30 июня 2010года № 1196-р «О решениях годового общего собрания акционеров открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».

Вопросы повестки дня:

· об избрании cовета директоров Общества;

· об избрании ревизионной комиссии Общества;
· об утверждении аудитора Общества;

· об утверждении годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о  прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Общества, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов) и убытков Общества по результатам финансового года;

Принятое решение:

1. Утвердить годовой отчет Общества за 2009 год, предварительно утвержденный советом директоров (протокол от 05.05.2010 № 14).

2. Утвердить годовую бухгалтерскую   отчетность Общества за 2009 год, в том числе отчет о прибылях и убытках.

3. Утвердить распределение прибыли Общества за 2009 год, рекомендованное советом директоров (протокол от 05.05.2010 №14), в том числе размер дивидендов 41036 тыс. рублей.

4. Избрать совет директоров Общества в следующем составе:

Бунина Валентина Николаевна - консультант отдела департамента Минпромторга России;

Воронов Вадим Анатольевич - Начальник управления ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей» - профессиональный поверенный;

Кравчук Павел Васильевич - Начальник отдела департамента Минпромторга России;

Созинов Павел Алексеевич - Первый заместитель генерального конструктора - заместитель генерального директора ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»- профессиональный поверенный;

Таныгин Анатолий Александрович - генеральный директор Общества - профессиональный поверенный.

5. Избрать ревизионную комиссию Общества в следующем составе:

Марюшина Зоя Викторовна - заместитель главного бухгалтера ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей» - профессиональный поверенный;

Нилова Светлана Сергеевна - ведущий специалист-эксперт отдела департамента Минпромторга России;

Попова Галина Александровна – начальник отдела территориального управления Росимущества в Нижегородской области.

6. Не утверждать аудитора Общества на 2010 год.

23.Внеочередные общие собрания акционеров

Распоряжение Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 11 августа 2010 года № 1378-р «О решениях внеочередного общего собрания акционеров открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».

Повестка дня: Об увеличении уставного капитала Общества путем размещения  дополнительных обыкновенных акций в пределах количества объявленных акций.

Принятое решение:

1.Увеличить уставный капитал Общества на 43 030 300 (Сорок три миллиона тридцать тысяч триста) рублей путем выпуска 430303 (Четырехсот тридцати тысяч трехсот трех) дополнительных обыкновенных акций номинальной стоимостью 100 (Сто) рублей каждая.

2.С учетом решения совета директоров Общества (протокол от 23.06.2010 № 16) определить стоимость размещения дополнительных обыкновенных акций Общества в размере 165 (Ста шестидесяти пяти) рублей за одну обыкновенную акцию.

3. Утвердить следующие условия и порядок увеличения уставного капитала Общества:

- общая сумма увеличения уставного капитала – 43 030 300 (Сорок три миллиона тридцать тысяч триста) рублей;

- общее количество размещаемых дополнительных обыкновенных акций - 430303 (Четыреста тридцать тысяч триста три) штуки;

- номинальная стоимость одной размещаемой дополнительной акции – 100 (Сто) рублей;

- цена размещения одной дополнительной обыкновенной акции – 165 (Сто шестьдесят пять) рублей;

- способ размещения – закрытая подписка;

- круг лиц, среди которых Общество намерено разместить акции дополнительного выпуска - Российская Федерация в лице Федерального агентства по управлению государственным имуществом;

- размещаемые дополнительные акции Общества оплачиваются денежными средствами в сумме 70 999 995 (Семьдесят миллионов девятьсот девяносто девять тысяч девятьсот девяносто пять) рублей, выделяемыми в 2010 году в виде бюджетных инвестиций;

- дата начала размещения ценных бумаг выпуска – следующий день после получения уведомления о государственной регистрации дополнительного выпуска ценных бумаг;

 - дата окончания размещения ценных бумаг выпуска – дата внесения записи в реестр владельцев именных бумаг о размещении последней акции дополнительного выпуска, но не более одного года с даты государственной регистрации дополнительного выпуска ценных бумаг.

Решение внеочередного общего собрания акционеров выполнено в полном объеме. Изменения в устав ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» об увеличении уставного капитала зарегистрированы  04 марта 2011 года.

1.2.2. Совет директоров

24. Состав совета директоров  общества, включая сведения о членах совета директоров  общества, в том числе их краткие биографические данные.

 По состоянию на 01.01.2010 г. Распоряжением  Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30 июня 2009 года № 906-р «О решениях годового общего собрания акционеров открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники» избран совет директоров в следующем составе:

Емельянов Василий Сергеевич - консультант Росимущества;

Друзин Сергей Валентинович - начальник управления ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»;

Попова Галина Александровна - начальник отдела Территориального управления Федерального агентства по управлению государственным имуществом в Нижегородской области;
Созинов Павел Алексеевич - Первый заместитель генерального конструктора - заместитель генерального директора по научно-техническому развитию ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»;        

Таныгин Анатолий Александрович - генеральный директор Общества.
Распоряжением  Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30 июня 2010 года № 1196-р «О решениях годового общего собрания акционеров открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники» избран совет директоров в следующем составе:

Бунина Валентина Николаевна - консультант отдела департамента Минпромторга России;

Воронов Вадим Анатольевич - Начальник управления ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей» - профессиональный поверенный;

Кравчук Павел Васильевич - Начальник отдела департамента Минпромторга России;

Созинов Павел Алексеевич - Первый заместитель генерального конструктора – заместитель генерального директора ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»- профессиональ-ный поверенный;        
Таныгин Анатолий Александрович - генеральный директор Общества – профессиональ-ный поверенный.
25. Итоги работы совета директоров общества за 2010 год.
	Дата и номер протокола
	Вопросы повестки дня
	Принятые решения

	№13 от 18.03.2010г.
	1.Об одобрении сделки
	Согласовать участие ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» в закрытом конкурсе, проводимом Министерством обороны Российской Федерации по лоту № 3 «По размещению заказа на поставку - мобильного радиолокационного комплекса средних и больших высот в блочно-модульном исполнении 55Ж6-М  в количестве 1 штуки» и одобрить сделку, совершаемую в процессе обычной хозяйственной деятельности общества, по итогам проведения закрытого конкурса с заключением государственного контракта  на поставку мобильного радиолокационного комплекса средних и больших высот в блочно-модульном исполнении 55Ж6-М в количестве 1 штуки по государственному оборонному заказу на условиях указанных в тексте прилагаемого договора.

	
	2. Об одобрении сделки
	Согласовать участие ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» в закрытом конкурсе, проводимом Министерством обороны Российской Федерации по лоту №4 «По размещению заказа на поставку 55Ж6-М - радиолокационной станции в количестве 1 штуки» и одобрить сделку, совершаемую в процессе обычной хозяйственной деятельности общества, по итогам проведения закрытого конкурса с заключением государственного контракта  на поставку радиолокационной станции 55Ж6-М - в количестве 1 штуки по государственному оборон-ному заказу на условиях указанных в тексте прилагаемого договора.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме. Государственные контракты заключены на условиях изложенных в документации о торгах.

	№14 от 05.05.2010г.
	1.Предварительное утверждение годового отчета Общества за 2009 год.
	Предварительно утвердить годовой отчет Общества за 2009 г.



	
	2.Предварительное утверждение годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Общества за 2009 год.
	Предварительно утвердить годовую бухгалтерскую отчетность, в том числе отчеты о прибылях и убытках (Счета прибылей и убытков) Общества за 2009 год.


	
	3.Рекомендации по распределению прибыли и убытков Общества по результатам финансового года. 
	Рекомендовать годовому Общему собранию акционеров следующее распределение чистой прибыли за 2009  год, составившей  164 143,9 тыс. рублей, направить: 

1) на отчисления в резервный фонд  - 8207,2 тыс. рублей;
2) на выплату дивидендов - 41036 тыс. рублей;
3) на  развитие производства (Расширение производственных площадей, приобретение оборудования) в соответствии со среднесрочной программой деятельности Общества в размере 112 900, 7 тыс. рублей;
4) на выплаты вознаграждений членам совета директоров - 2000 тыс. рублей.

	
	4.Рекомендации годовому общему собранию акционеров Общества по размеру дивидендов по акциям Общества по результатам 2009 года и порядку их выплаты.
	Рекомендовать годовому общему собранию акционеров Общества следующий  размер дивиденда по акциям Общества по результатам 2009 года и порядок его выплаты: направить на выплату дивидендов  41036 тыс. руб. – 25% от чистой прибыли 2009 года. Выплату дивидендов осуществить в срок не позднее 60 дней со дня принятия решения о выплате дивидендов, денежными средствами на расчетный счет, указанный акционером.

	
	5.Об  определении размера оплаты услуг аудитора Общества на 2010 год. 
	Определить размер оплаты услуг аудитора по проведению обязательного ежегодного  аудита финансовой (Бухгалтерской) отчетности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» за 2010 год в сумме 120 000 (Сто двадцать тысяч) рублей, в том числе НДС и рекомендовать общему собранию акционеров утвердить ЗАО «Аудиторская фирма «Критерий-Аудит»  аудитором Общества на 2010 год.

	
	6.О выплате вознаграждения Генеральному директору Общества. 
	За успешное выполнение работ по итогам 2009 года с учетом высоких ключевых показателей эффективности деятельности Общества выплатить генеральному директору Таныгину Анатолию Александровичу вознаграждение в размере 4 103 000 (Четыре миллиона сто три тысячи) рублей.

	
	7.О внесении изменений и дополнений в трудовой договор генерального директора Общества 
	Одобрить внесение изменений и дополнений в трудовой договор генерального директора Таныгина Анатолия Александровича. Члену совета директоров Емельянову Василию Сергеевичу заключить дополнительное соглаше-ние к трудовому договору с Таныгиным Анатолием Александровичем.

	
	8.Утверждение Правил ведения реестра владельцев именных ценных бумаг открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».
	Утвердить Правила ведения реестра владельцев именных ценных бумаг открытого акционерного общества «Федеральный научно-производствен-ный центр «Нижегородский научно-исследова-тельский институт радиотехники» в новой редакции.


	
	9.Утверждение Правил внутреннего документооборота и контроля открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».
	Утвердить Правила внутреннего документо-оборота и контроля  открытого акционерного общества «Федеральный научно-производствен-ный центр «Нижегородский научно-исследова-тельский институт радиотехники» в новой редакции.


	
	10.Определение срока вступления в силу Правил ведения реестра и правил внутреннего документооборота и контроля общества в новых редакциях.
	Правила ведения реестра владельцев именных ценных бумаг открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники» в новой редакции вступают в силу по истечении 30 дней с даты размещения их в сети Интернет. Правила внутреннего документооборота и контроля  открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехни-ки» в новой редакции вступают в силу одновременно с Правилами ведения реестра владельцев именных ценных бумаг в новой редакции.

	
	11.Одобрение среднесрочной программы деятельности Общества.
	Одобрить среднесрочную программу деятель-ности открытого акционерного общества «Феде-ральный научно-производственный центр «Ниже-городский научно-исследовательский институт радиотехники» на 2009-2012 годы.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме. В соответствии с решением  единственного акционера (п.5 решения СД).

	№ 15  от 20.05.2010г.
	О приобретении открытым акционерным обществом «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники 100% доли в уставном капитале общества с ограниченной ответственностью «Фотон»
	Одобрить приобретение 99,999% доли в уставном капитале общества с ограниченной ответствен-ностью «Фотон» открытым акционерным обществом «Федеральный научно-производст-венный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники» по цене не выше 100 000 000 (Сто миллионов) руб.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме.  

	№ 16 от 23.06.2010г.
	1.Определение цены размещения дополнительных обыкновенных акций.
	Определить цену размещения дополнительных обыкновенных акций открытого акционерного общества «Федеральный научно-производствен-ный центр «Нижегородский научно-исследова-тельский институт радиотехники» 165 (Сто шестьдесят пять) рублей за одну акцию.

	
	2.Увеличение уставного капитала открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники»  путем размещения дополнительных акций
	Рекомендовать общему собранию акционеров Общества увеличить уставный капитал открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехни-ки» на 43 030 300 (Сорок три миллиона тридцать тысяч  триста) рублей в пределах количества объявленных акций путем выпуска дополнитель-ных обыкновенных именных бездокументарных  акций номинальной стоимостью 100 (Сто) рублей каждая.

Определить  цену размещения дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотех-ники»  по рыночной стоимости - 165 (Сто шестьдесят пять) рублей за  акцию на основании отчета независимого оценщика от 31.03.2010 года, проведенного 01.01.2010 года ООО «Аверс-оценка бизнеса и инвестиций». Рекомендовать общему собранию акционеров Общества  утвердить следующие условия и порядок увеличения уставного капитала открытого акционерного общества «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехни-ки»:-общая сумма увеличения уставного капитала – 43 030 300 (Сорок три миллиона тридцать тысяч  триста) рублей; -общее количество размещаемых дополнительных обыкновенных именных бездо-кументарных акций - 430 303 (Четыреста тридцать  тысяч триста три) штуки; - номинальная стоимость одной размещаемой дополнительной обыкновенной  именной акции - 100(Сто) рублей; - цена размещения одной дополнительной обыкновенной именной бездокументарной акции - 165 (Сто шестьдесят пять) рублей; - способ размещения - закрытая подписка; -круг лиц, среди которых Общество намерено разместить акции дополнительного выпуска - Российская Федера-ция в лице Федерального агентства по управлению государственным имуществом; -размещаемые дополнительные обыкновенные именные акции Общества оплачиваются денежными средствами путем безналичного перечисления денежных средств в сумме 70 999 995 (Семьдесят миллионов девятьсот девяносто девять тысяч девятьсот девяносто пять) рублей, выделяемыми в 2010 году в виде бюджетных инвестиций; -дата начала размещения ценных бумаг выпуска - следующий день после получения уведомления о государственной регистрации дополнительного выпуска ценных бумах;- дата окончания размещения ценных бумаг выпуска - дата внесения записи в реестр владельцев именных ценных бумаг о размещении последней акции дополнительного выпуска, но не более одного года с даты государственной регистрации дополнительного выпуска ценных бумаг.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме.

	№ 17 от 19.08.2010г.
	1.О поручении исполнения функций председательствующего члену совета директоров Созинову Павлу Алексеевичу.
	Поручить исполнение функций председательствующего члену совета директоров Созинову Павлу Алексеевичу.



	
	2.Об избрании секретарем заседания  совета директоров – начальника договорно-юридического отдела ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» - Хмельницкой Татьяны Борисовны.
	Избрать секретарем заседания совета директоров - начальника договорно-юридического отдела ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» - Хмельницкую Татьяну Борисовну.



	
	3.Утверждение Решения о дополнительном выпуске ценных бумаг открытого акционерного общества “Федеральный научно-производственный центр “Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники”
	Утвердить Решение о дополнительном выпуске обыкновенных именных бездокументарных акций открытого акционерного общества “Федеральный научно-производственный центр “Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехни-ки” в количестве  430 303 (Четырехсот тридцати тысяч трехсот трех) штук, номинальной стои-мостью 100 (Сто) рублей каждая, размещаемых путем закрытой подписки.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме.

	№ 18 от 13.09.2010г.
	1.Об избрании Председателя совета директоров Общества
	Избрать Председателем совета директоров Общества - Созинова Павла Алексеевича.

Представители интересов Российской Федерации голосовали в соответствии с Директивой Росимущества № ГН-13/25879 от 06.09.2010г.

	
	2.Об утверждении кандидатуры секретаря совета директоров Общества
	Утвердить секретарем совета директоров Общества кандидатуру Хмельницкой Татьяны Борисовны - начальника договорно-юридического отдела ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ».


	Результат исполнения: исполнено в полном объеме.

	№ 19 от 05.10.2010г.
	Утверждение решения о дополнительном выпуске ценных бумаг открытого акционерного общества “Федеральный научно-производственный центр “Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники”, с учетом изменений, внесенных эмитентом на основании требования регистрирующего органа.
	Утвердить Решение о дополнительном выпуске обыкновенных именных бездокументарных акций открытого акционерного общества “Федеральный научно-производственный центр “Нижегородский научно-исследовательский институт радиотех-ники” в количестве  430 303 (Четырехсот тридцати тысяч трехсот трех) штук, номинальной стоимостью 100 (Сто) рублей каждая, размеща-емых путем закрытой подписки, с учетом изменений, внесенных эмитентом на основании Уведомления Федеральной службы по финансовым рынкам России «О проведении проверки достоверности сведений, содержащихся в документах, представленных для регистрации дополнительного выпуска ценных бумаг» № 10-СХ-03/21822 от 23 сентября 2010 года.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме.

	№ 20 от 02.12.2010г.
	1. Создание комитета по стратегическому планированию совета директоров ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ».
	1.Создать комитет по стратегическому планированию совета директоров ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ». 

2.Избрать в комитет по стратегическому планированию следующих членов: 

-Созинов П.А. - первый заместитель генерального конструктора - заместитель генерального директора ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»;   
- Воронов В.А. - начальник управления ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»;

-Кравчук П.В. - начальник отдела корпоративного управления Департамента радиоэлектронной промышленности Министерства промышленности и торговли РФ;

- Ястребов В.Д. - главный инженер ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ»;
- Таныгин А.А - генеральный директор ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ». 
3.Избрать Председателем комитета по стратегическому планированию Созинова П.А.

	
	2. Создание комитета по аудиту совета директоров ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ».
	1. Создать комитет по аудиту совета директоров ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ». 

2.Избрать в комитет по аудиту следующих членов.
-Кравчук П.В. – начальник отдела корпоративного управления Департамента радиоэлектронной промышленности Министерства промышленности и торговли РФ;

- Воронов В.А. – начальник управления ОАО “Концерн ПВО “Алмаз-Антей”;

-Тюлин В.Е.- заместитель генерального директора по финансово-экономическим вопросам ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ».
3. Избрать Председателем комитета по аудиту Кравчука П.В.

	
	3. Создание комитета по кадрам и вознаграждениям Совета директоров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ».
	1. Создать комитет по кадрам и вознаграждениям совета директоров ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ». 

2.Избрать в комитет по кадрам и вознаграждениям следующих членов: 
- Воронов В.А. – начальник управления ОАО “Концерн ПВО “Алмаз-Антей”;

-Бунина В.Н.- консультант отдела корпоративного управления Департамента радиоэлектронной промышленности Министерства промышленности и торговли РФ;  

-Крылов Ю.А.–помощник заместителя генераль-ного директора по финансово-экономическим вопросам – начальник отдела труда и заработной платы ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ».  

3. Избрать Председателем комитета по кадрам и вознаграждениям Воронова В.А.

	
	4. Отчет генерального директора Общества о выплате в полном объеме дивидендов акционерам по обыкновенным и привилегированным акциям по итогам 2009 года.
	Принять к сведению Отчет генерального директора Общества о выплате в полном объеме дивидендов акционерам по обыкновенным акциям по итогам 2009 года.



	
	5. О реализации инвестиционных программ
	Принять к сведению Отчет генерального директора Общества об исполнении «Cредне-срочной программы деятельности ОАО  «ФНПЦ «ННИИРТ» на период 2009-2012 гг.»

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме. 

	№ 21 от 22.12.2010г.
	1.  Об утверждении Плана проведения заседаний совета директоров Общества на 2010-2011 корпоративный год
	Утвердить План проведения заседаний совета директоров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ»  на 2010-2011 корпоративный год.



	
	2. Отчет о ходе выполнения Госконтрактов и договоров по выполнению Гособоронзаказа за 2010 год.
	Принять к сведению Отчет генерального директора Общества о ходе выполнения Госконтрактов и договоров по выполнению Гособоронзаказа за 2010 год.

	Результат исполнения: исполнено в полном объеме.


26. Размер вознаграждения совету директоров общества.

Решением совета директоров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» (Протокол №12 от 17.12.2009г.) утверждено «Положение о вознаграждениях членов совета директоров,  членов комитетов и генерального директора».

СИСТЕМА

ключевых показателей эффективности деятельности (КПЭ)

ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ»
	№
	Наименование показателя
	Обозначение
	Как рассчитывается

	1
	Среднемесячная заработная плата на предприятии за год
	Зс
	На основании статотчетности по ф. П-4 за 12 месяцев года

	2
	Выполнение ежемесячного (Квартального) плана предприятия по номенклатуре
	Кпл
	На основании отчетов Общества о выполнении плана по номенклатуре 

	3
	Чистая прибыль за год
	Чп
	На основании бухгалтерской отчетности

	4
	Относительная годовая динамика чистой прибыли
	ДЧп
	На основании бухгалтерской отчетности за текущий и предыдущие годы, как отношение прироста Чп к Чп предыдущего года

	5
	Рентабельность
	Ре
	На основании бухгалтерской отчетности, как отношение прибыли от продаж к себестоимости

	6
	Годовая динамика рентабельности
	ДРе
	На основании бухгалтерской отчетности, как прирост рентабельности в процентах

	7
	Чистые активы
	ЧА
	На основании бухгалтерской отчетности

	8
	Относительная годовая динамика чистых активов
	ДЧА
	На основании бухгалтерской отчетности за текущий и предыдущий года, как отношение прироста ЧА к ЧА предыдущего года


	Параметры
	2008г.
	2009г.
	2010г.

	Зс, тыс. руб.
	18,6
	23,1
	27,0

	Кпл
	
	0,92
	0,96

	Чп, тыс. руб.
	38611
	164144
	120107

	ДЧп
	-0,55
	3,25
	-0,27

	Ре, %
	7
	14,3
	12,4

	ДРе, %
	-2
	7,3
	-1,9

	ЧА, тыс. руб.
	858355
	1102963
	1246546

	ДЧА
	0,15
	0,28
	0,13

	Sр, руб.
	640950
	4103000
	2714000

	0,025*Чп, тыс. руб.
	965
	4103
	3002



Вознаграждение членам совета директоров выплачивается за каждое заседание текущего года и зависит от Зс. В 2010 г. оплата за очное заседание – 25,3 тыс.руб.; заочное заседание – 12,7 тыс.руб.

Председателю размер вознаграждения увеличивается на 50%

По результатам года вознаграждение выплачивается в размере 

Н*Чп*n / (x*m)* [0,01+ДЧп*0,005+ДЧА*0,02], где

Н- нормирующий множитель: = 1, если суммарные выплаты по результатам года всем членам совета директоров не превышают 2,5% от Чп, иначе: Н=0,025*Чп / (Суммарные выплаты вознаграждения за год), 

m – количество заседаний совета директоров в отчетном году

n – количество заседаний, в которых принимал участие член совета директоров 

x – общее количество членов совета директоров в 2010 году.

Информация о размере вознаграждения в 2010 г.:

Созинов П.А. *** тыс. руб. (в т.ч. *** тыс.руб. по итогам 2009г.)

Друзин С.В. *** тыс.руб. (в т.ч. *** тыс.руб. по итогам 2009г.)

Воронов В.А *** тыс.руб.

1.2.3. Ревизионная комиссия

27. Состав ревизионной комиссии общества.
     На основании Распоряжения Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30 июня 2009 года №906-р избрана ревизионная комиссия в следующем составе:

   - Марюшина Зоя Викторовна- заместитель главного бухгалтера ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-антей»;

   -  Семченкова Екатерина Николаевна- ведущий экономист ОАО  «Концерн ПВО «Алмаз-антей»;

   -  Нестеров Дмитрий Викторович- заместитель начальника экономического отдела ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ». 

В соответствии с распоряжением Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30 июня 2010года № 1196-р «О решениях годового общего собрания акционеров открытого акционерного общества «ФНПЦ «ННИИРТ», на годовом общем собрании акционеров Общества избраны члены ревизионной комиссии:

Марюшина Зоя Викторовна – заместитель главного бухгалтера ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей» - профессиональный поверенный;

Нилова Светлана Сергеевна – ведущий специалист-эксперт отдела департамента Минпромторга России;

Попова Галина Александровна – начальник отдела территориального управления Росимущества в Нижегородской области.

28. Итоги работы ревизионной комиссии общества.

По итогам работы ревизионной комиссии выдано заключение о деятельности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ».
29. Размер вознаграждения ревизионной комиссии общества.

Вознаграждение не выплачивалось.

1.2.4. Исполнительный орган
30. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества, дата вступления в должность, срок полномочий в соответствии с трудовым договором (контрактом) и владение акциями общества в течение отчетного года.

 Единоличный исполнительный орган: генеральный директор.

 Ф.И.О.: Таныгин Анатолий Александрович
 Дата рождения: 06 октября 1947.

 Образование: высшее. 1971 – окончил Московское ордена Ленина и ордена Трудового Красного Знамени высшее техническое училище им. Н.Э.Баумана

Кандидат технических наук.

Заслуженный конструктор Российской Федерации

1.Период работы: январь 2006 г. по 07.05.2008 г.

Организация: Федеральное государственное унитарное предприятие «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».

Должность:  директор.

2.Период работы: 07.05.2008 г. по 19.11.2008 г.

Организация: Открытое Акционерное Общество «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».

Должность: генеральный директор (Распоряжение Федерального агентства по управлению федеральным имуществом от 29.12.2007 г. № 667 «Об условиях приватизации ФГУП «Нижегородский  научно-исследовательский институт радиотехники»).

3.Период работы: с 19.11.2008 по настоящее время

Организация: Открытое Акционерное Общество «Федеральный научно-производственный центр «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники».
Должность: генеральный директор (Решение внеочередного общего собрания акционеров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», Распоряжение Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 19.11.2008 г. № 2101-р).
Срок полномочий: 3 года.

31. Информация о наличии положения о вознаграждении исполнительного органа общества и его взаимосвязи с системой ключевых показателей эффективности деятельности общества.
Решением совета директоров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» (Протокол №12 от 17.12.2009г.) утверждено «Положение о вознаграждениях членов совета директоров, членов комитетов и генерального директора» основанное на системе ключевых показателей Общества.

32. Размер вознаграждения исполнительному органу общества в отчетном году (Дата принятия решения советом директоров, номер протокола), информация о раскрытии размера вознаграждения на официальном сайте общества в сети Интернет.

В соответствии с трудовым договором и «Положением о вознаграждениях членов совета директоров, членов комитетов и генерального директора» генеральному директору ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» выплачивается  должностной оклад, надбавка за секретность, ежемесячная премия и вознаграждение  за результаты финансово-хозяйственной деятельности Общества.

Ключевые показатели эффективности деятельности (КПЭ) ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» приведены в п.26  годового отчета.
Размер оклада Ор=6*Зис (Зис – средняя индексированная заработная плата) и составил в 2010г. *** тыс.руб. Надбавка за секретность составляет 50% от Ор. Ежемесячная премия Пр=0,75*Ор*Кпл.

Вознаграждение генерального директора по итогам года зависит от конкретных показателей  эффективности деятельности предприятия и определяется как Sр=Чп(0,02+ДЧп*0,005+ДРе*0,05+ДЧА*0,02), если Sр≥0,025*Чп, то ее величина умножается на нормирующий множитель Нр=0,025*Чп / Sр

По итогам 2009г. вознаграждение генерального директора составило *** тыс.руб.

1.3. Структура акционерного общества

33. Участие Общества в коммерческих и некоммерческих организациях:
ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» является участником общества с ограниченной ответственностью «Фотон», размер доли ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» - 99,999%.

34. Заключение договоров купли/продажи долей, акций, паев хозяйственных товариществ и обществ:
ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» 10 июня 2010 года приобрело доли в уставном капитале Общества с ограниченной ответственностью «Фотон» и участников общества по договорам купли-продажи долей № 52-02/541945 , № 52-02/541947, № 52-02/541950, № 52-02/541952.

35. Реформирование общества:
Реформирование общества в 2010 году не проводилось.
1.4. Основные направления развития акционерного общества
36. Основные направления развития акционерного общества.

Целью стратегического развития Общества является создание инновационного научно-производственного центра  федерального и международного уровня в области разработки и производства радиолокационных комплексов обнаружения метрового, дециметрового, сантиметрового диапазонов волн, наземного, воздушного, морского, космического базирования, формирования единого информационного пространства для ВКО, с целью реализации объемов поставок ВВТ заданных государственной программой вооружения (ГПВ-2020) и достижения лидирующих позиций на внутреннем и зарубежных рынках в части разработок и поставок РЛ - техники по тематике Общества.

Основные направления развития Общества:

· концентрация ресурсов предприятий разработчиков и изготовителей РЛ - техники, входящих в состав ОАО «Концерн  ПВО «Алмаз-Антей», включая кооперацию;

· создание в кратчайшие сроки и с минимальными издержками новых, эффективных, конкурентно-способных, в том числе на внешнем рынке, радиолокационных информационно-разведывательных систем и комплексов для сокращения типажа вооружения, создания всевысотного радиолокационного поля, решения перспективных задач противовоздушной, противоракетной обороны на период до 2030 года как неотъемлемой части системы национальной безопасности страны и стратегического сдерживания потенциального противника;

· создание условий для ускоренного развития производственно-технологического комплекса Общества с целью существенного увеличения поставок радиолокационной техники военного и двойного назначения на внутренний и зарубежные рынки, в том числе за счет создания совместных производств с иностранными фирмами. Выход на лидирующие роли по качеству поставляемой техники, уровню сервисного обслуживания в гарантийный и послегарантийный период, и оптимальным затратам на ее эксплуатацию;

· повышение производительности труда не менее чем в два раза в результате проведения реконструкции и технического перевооружения производств Общества, внедрение современных технологий и элементной базы в разработку и серийное производство радиолокационной техники;

· включение в международную кооперацию с целью накопления компетенций.

Деятельность предприятия в 2010 году осуществлялась в соответствии со «Среднесрочной программой деятельности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» на 2009-2012 годы», принятой Советом директоров общества (протокол Совета директоров №14 от 05.05.2010г.).

Основу среднесрочной программы составили следующие направления работ:

· формирование условий создания научно-производственного центра по разработке и производству радиолокационных комплексов обнаружения в составе ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»»;

· развитие научно-производственной базы и укрепление кадрового состава предприятия;

· организация выполнения государственного оборонного заказа по НИОКР, серийному производству и поставкам изделий РЛ - техники;

· выполнение комплекса НИОКР по созданию научно-технического задела для разработки РЛС нового поколения с активными антенными фазированными решетками с электронным сканированием и системами цифровой обработки сигналов;

· выполнение обязательств по ВТС в части поставок РТК  Э-801Е инозаказчикам 156,356 и выполнение ОКР для инозаказчика 410;

· реализация ФЦП по реконструкции и техперевооружению связанных с созданием производственных мощностей, новой электронной компонентной базы, обновлением оборудования, измерительной и вычислительной техники, стендовой и испытательной базы ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», в целях выполнения ГПВ-2020.

Общий объем инвестиций на осуществление «Среднесрочной программы деятельности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» на 2009-2012 годы» и ФЦП планируется в сумме 897,9 млн. руб.

Источниками финансирования являются:

· собственные средства предприятия в объеме 464,1 млн.руб.;

· бюджетные средства в объеме 433,8 млн.руб., в т.ч.:

- ФЦП «Развитие ОПК РФ на 2007-2010 г.г. и на период до 2015 года» - 233,8 млн.руб.;

- ФЦП «Развитие электронной компонентной базы и радиоэлектроники на 2008-2015 годы» - 200,0 млн.руб.

· внедрение автоматизированных систем управления проектами, бюджетирования, комплексного бухгалтерского учета в соответствии с программой развития интегрированных систем управления ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей»;

· выполнение социальных программ.

1.5. Положение открытого акционерного общества в отрасли

37.Период деятельности Общества в соответствующей отрасли (лет).

 Предприятие было основано 30.09.1947г. как Специальное конструкторское бюро (СКБ) завода №197 им. В.И.Ленина. В 1966г. СКБ переведено на самостоятельный баланс. В 1981г. преобразуется в научно-исследовательский институт и с 1999г. имеет статус Федерального научно-производственного центра. В 2008 году преобразовано в ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ».
За 60 лет предприятием создано более 35 типов и модификаций РЛС. Они выпущены общим объемом около 17 тыс. единиц и составляют основу радиолокационного поля ПВО. Около 3000 РЛС разработанных предприятием поставлено в более чем 30 стран ближнего и дальнего зарубежья.
Коллектив является разработчиком первой отечественной РЛС П-8 с индикатором кругового обзора и простейшей аппаратурой защиты от пассивных помех, РЛС П-10 с перестройкой частоты, уникальным семейством РЛС П-12 с когерентно-компенсационной аппаратурой СДЦ, первой отечественной высокопотенциальной РЛС П-14 и ее модификациями, одной из первых в мире РЛС П-70 метрового диапазона волн с ЛЧМ зондирующим сигналом, самой массовой в мире РЛС П-18 метрового диапазона волн обнаружения воздушных объектов на средних и больших высотах, первой отечественной трехкоординатной РЛС 5Н69 дециметрового диапазона волн с частотным качанием луча, первой в мире подвижной трехкоординатной РЛС 55Ж6 метрового диапазона волн. С 1995г. ННИИРТ в кооперации с предприятиями страны осуществляет серийное изготовление своих разработок. Вклад института в отечественную и мировую радиолокацию, научно-технический уровень и оригинальность разработанных коллективом ученых и специалистов предприятия радиолокационных средств позволяет говорить о Нижегородской школе радиолокации.
ННИИРТ - практически единственное в мире предприятие, где разработаны и развиваются уникальные технологии создания и производства локаторов метрового диапазона волн, способных достаточно эффективно обнаруживать объекты, изготовленные с применением СТЕЛС - технологий.

Пять типов РЛС, разработанных предприятием и выпущенных серийно, удостоены Ленинской и Государственных премий. Продукция ННИИРТ, как правило, не имеет отечественных и зарубежных аналогов или значительно превосходит их по основным характеристикам. Таковы мобильная трехкоординатная РЛС 59Н6 дециметрового диапазона волн, бортовой РТК    Э-801 на вертолете Ка-31 для обнаружения воздушных и надводных объектов. Коллективом института разработан, изготовлен и испытан образец принятой на вооружение РЛС 52Э6, в которой впервые с использованием новейших информационных технологий реализован метод локации «на просвет» для обнаружения малозаметных низколетящих объектов.
Предприятие – один из лидеров радиолокационной отрасли, работает в интересах отечественных и зарубежных заказчиков, поставляет радары для ВВС, СВ и ВМФ. За последнее десятилетие в ННИИРТ организованы новые высокотехнологичные производства и сотни рабочих мест, модернизированы основные производственные фонды. Здесь работают филиалы кафедр ННГУ им. Н.И. Лобачевского, НГТУ им. Р.Е. Алексеева, ВГАВТ. Треть коллектива ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» по данным 2010 г. – молодежь в возрасте до 30  лет.

Учеными и специалистами ННИИРТ опубликовано более 1000 научных работ.
Ряд работ, созданных за последние годы удостоен наград Международных конкурсов изобретений, проведенных во Франции, Бельгии и России. За эффективную деятельность, высокие достижения и стабильную работу в 2006г. ННИИРТ отмечен медалью и дипломом победителя VII Всероссийского конкурса «1000 лучших предприятий и организаций России», дипломами победителя V и VI Всероссийских конкурсов «Российская организация высокой социальной эффективности» и «Лучшая российская кадровая служба-2006» II Всероссийского конкурса кадровых служб.
Предприятие в несколько раз увеличило объем работ за счет кооперации с ОАО «НИТЕЛ», ОАО «Нижегородский машиностроительный завод», ОАО «Правдинский завод радиорелейной аппаратуры», ОАО «ВНИИРТ» и ФГУП «Нижегородский завод им. М.В. Фрунзе».

Деятельность института имеет большое значение для социально-экономического развития региона и страны, обеспечивая занятость тысяч инженерно-технических работников и рабочих разных специальностей непосредственно в институте и на предприятиях-соисполнителях.
Основные результаты деятельности Общества в отрасли за период 1947-2010 г.г.
	1947
	Создание специального конструкторского бюро Государственного Союзного ордена Ленина завода №197 им. В.И. Ленина 

	1947-1952
	Разработка аэродромных связных УКВ радиостанций «Орлан», «Чернослив», «Дыня», «Урюк», приводной аэродромной станции «Груша» и ее модификаций «Альбатрос», «Витраж», «Привод», «Резерв», самолетной связной радиостанции «Байкал»

	1951
	Государственная премия за разработку связной радиостанции «Чернослив» 

	1948
	Разработка первой послевоенной РЛС П-3А

	1950-1966
	Разработка РЛС П-8, П-10, П-12, П-12М, П-12МА, П-12НП, П-14, П-14Ф, АРЛСК П-95

	1952
	Государственная премия за создание РЛС П-8 

	1960
	Ленинская премия за создание РЛС П-14 

	1966
	Приказом Министра радиопромышленности СССР предприятие переведено на самостоятельный баланс как Конструкторское бюро Горьковского телевизионного завода им. В.И. Ленина

	1967-1981
	Разработка РЛС П-70, П-18, 5Н84А, 5Н69, 44Ж6, АРЛСК П-96, отвлекающих устройств 5У67, 5У65

	1979
	Государственная премия СССР за создание РЛС 5Н69 
Государственная премия СССР за значительный научный вклад в развитие отечественной радиолокации ведущим специалистам.

	1981
	Учитывая высокий научный потенциал предприятия, Министерство радиопромышленности СССР преобразовало его в Горьковский научно-исследовательский институт радиотехники

	1982-1996
	Разработка РЛС 55Ж6, 1Л13, 55Ж6У, бортового РТК Э-801 на вертолете Ка-31, радиолокационного комплекса 52Э6, АРЛСК 36Ж6, радиолокационной мишени 5-ОП-537, доплеровского обнаружителя ракет 33Я6, унифицированных ремонтных модулей 57П6, 57П6-С1, волоконно-оптической линии связи 33М6

	1987
	Государственная премия СССР за создание РЛС 55Ж6 

	1991
	Предприятие переименовано в «Нижегородский научно-исследовательский институт радиотехники» (ННИИРТ).

	1995
	Силами опытного производства предприятия выпущена первая серийная РЛС 55Ж6У

	1997-2006
	Разработка РЛС 59Н6, 59Н6-1, 1Л119, 1Л122, 52Э6МУ, судовой навигационной РЛС «Татьяна», доплеровской метеорологической РЛС «Динамика-1», монтажного комплекта для модернизации РЛС П-18

	1999
	Распоряжением Правительства РФ институту присвоен статус Федерального научно-производственного центра 

	2003
	Государственная премия РФ за создание, внедрение в производство и эксплуатацию РЛС 55Ж6У 

	2004
	Введено в эксплуатацию уникальное производство микромодулей и микросборок

	2005
	Разработки и инновационные проекты предприятия отмечены высшими наградами международных конкурсов изобретений в Париже, Брюсселе и Санкт-Петербурге

	2006
	Распоряжением Правительства РФ за Нижегородским НИИ радиотехники сохранен статус Федерального научно-производственного центра.
Проводились работы по 18 НИОКР, в том числе НИОКР по ГОЗ.

Выполнено 28 этапов, в том числе ** этапа по ГОЗ.

Успешно завершены государственные испытания ОКР «Гармонь» (Разработка малогабаритной (носимой) РЛС) и ОКР «Снаряд» (Разработка РЛК методом радиолокации «на просвет»).

В состав номенклатуры производства серийной продукции вошли ранее освоенные изделия – РЛС 55Ж6-У, РЛС 59Н6, РЛС П-18М, 1Л119 и включенные в план освоения изделия – РЛС 59Н6-1, РЛС 1Л119.

Поставлены в войска изделия: РЛС 55Ж6-У – ** компл., РЛС 59Н6 – ** компл.,  РЛС 1Л119 – ** компл.

Проведена доработка ** изделий УРМ «Момент». Выполнены ремонтно-восстановительные работы на позициях заказчика.

Создан задел по изделию 1Л119 для поставки инозаказчику 102 в 2007 году.

	2007
	Проводились работы по 18 НИОКР, в том числе НИОКР по ГОЗ.

Выполнен 31 этап, в том числе ** этапов по ГОЗ.

Закончены работы по ОКР «Гармонь».

Успешно завершены государственные совместные испытания опытного образца изделия 1Л122-1 в составе изделия 9Л932-1. Документации присвоена литера О1. Проведены автономные испытания изделия 1Л122-2.

Конструкторской документации изделия 52Э6МУ (ОКР «Снаряд») присвоена литера О1. 

Признаны победившими в конкурсах 2007 года, объявленных МО РФ, ОКР «Агрохимик», «Волга», «Гармонь-М», «Ниобий». По темам «Агрохимик», «Волга», «Гармонь-М» выполнены этапы технического и эскизно-технического проектирования.
В состав номенклатуры производства серийной продукции вошли ранее освоенные изделия – РЛС 55Ж6-У, РЛС П-18М, 1Л119 и включенные в план освоения изделия – РЛС 59Н6-1, РЛС 1Л119, РЛС 52Э6МУ.

Поставлены в войска изделия: РЛС 55Ж6-У – ** компл., РЛС 59Н6-1 – ** компл., РЛС 1Л119 - ** компл., РЛС П-18М – ** компл.

Произведена поставка изделия 1Л119 с ЗИП-Г инозаказчику 102.

	2008
	Предприятие преобразовано в ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ».

Проводились работы по 19 НИОКР, в том числе ** НИОКР по ГОЗ.

Выполнены 35 этапов, в том числе ** этапа по ГОЗ.

Продолжались работы по приоритетным направлениям деятельности института: 

Завершена разработка по КД по ОКР «Волга».

В полном объеме изготовлен опытный образец модуля встроенного КВРЛ (ОКР «Небо-М»).

С положительным результатом завершен первый этап предварительных испытаний опытного образца РЛК 55Ж6-М в составе РЛМ-М и КУ РЛК.

Разработана РКД на приемо-передающий модуль (ОКР «Агрохимик»).

В полном объеме разработана РКД изделий 1Л122М и 1Л122М-1(ОКР «***»).

Завершен этап предварительных испытаний и предъявлен на государственные испытания опытный образец изделия (ОКР «Переоборудование-КА»).

Завершены государственные наземные испытания, проведены корректировка КД и доработка опытного образца №1 НППИ (ОКР «*****»).

Выполнены этапы эскизно-технического проектирования 2-х конкурсных тем: ОКР «Ниобий», ОКР «Вайда».

Выполнены 30 номенклатурных позиций производственного плана, в состав которых вошли ранее освоенные изделия – РЛС 55Ж6-У, П-18М, 1Л119, РЛС 59Н6-1, РЛС 1Л119, РЛС 52Э6МУ и впервые включенное в план изготовления – ВКРРНЦ 1К130.
Поставлены в войска изделия:  РЛС 55Ж6-У – ** компл.,  РЛС 59Н6-1 – ** компл., РЛС 1Л119 – ** компл., РЛС 1Л122 – ** компл., 52Э6МУ – двухзвенный комплект.

Произведена поставка изделия 1Л119 с ДКИ инозаказчику 102.

Проведена доработка ** изделий УРМ «Момент-1». Выполнены ремонтно-восстановительные работы на позициях заказчика. Проводились технический  авторский надзоры.

	2009
	Проводились работы по 22 НИОКР, в том числе ** НИОКР по ГОЗ.
Выполнены 38 этапов, в том числе ** этапов по ГОЗ.

Выполнялись работы по приоритетным направлениям деятельности института:

Завершены государственные испытания (ГИ) опытного образца, утверждена РКД литеры О1 для организации промышленного производства по ОКР «Переоборудование-КА».

Завершены ГИ опытного образца ППМ. РКД присвоена литера О1, по ОКР «Агрохимик».

Завершена с положительным результатом НИР «Перец».

По ОКР «Ниобий» и «Вайда» завершены этапы разработки РКД.
Проведены ПИ и предъявлен на ГИ опытного образца РЛК 55Ж6М в комплектации: РЛМ-М,  РЛМ-Д и КУ РЛК, с модулем встроенного КВРЛ по ОКР «***».

Завершены предварительные испытания опытного образца №1 изделия 23Д2 с БКО, изделие предъявлено на ГСИ (ОКР «*****»).

Проведены ПИ изделия 59Н6-М по ОКР «***».

Изготовлены опытные образцы изделий 1Л122М, 1Л122М-1 и предъявлены на ПИ (ОКР «***»).

В рамках ГОЗ-2009 выполнены ** номенклатурных позиций производственного плана по изготовлению изделий – РЛС 1Л119, РЛС 59Н6-1, РЛС 52Э6МУ, ВКРРНЦ 1К130.
Осуществлена поставка в войска изделий: РЛС 59Н6-1 – ** компл., РЛС 1Л119 – ** компл., 52Э6-МУ – двухзвенный комплект.

Произведена поставка РТК Э-801Е и комплектов запасных частей к ним инозаказчикам 156, 356.

Проведена доработка ** изделий УРМ «Момент-1». Выполнены ремонтно-восстановительные работы на позициях заказчика. Проводились технический и авторский надзоры. Развернуты на позициях заказчика РЛС 59Н6-1, 1Л119, 55Ж6-У.

Освоены в производстве изделия: РЛС 1Л122-1, РЛС 52Э6МУ, продолжается освоение изделия 1К130.

	 2010
	Проводились работы по 18 НИОКР, в том числе ** НИОКР по ГОЗ.

Выполнены 25 этапов, в том числе ** этапов по ГОЗ.

Продолжались работы по приоритетным направлениям деятельности института:

Завершена с положительным результатом НИР «Потенциал».

В рамках ОКР «Ниобий» выполнен первый этап изготовления опытного образца и начато его изготовление в полном объеме.

Продолжалось изготовление опытного образца по ОКР «Вайда».

Завершен первый этап и начат второй этап Государственных испытаний опытного образца по ОКР «Небо-М».

Выполнен этап корректировки РКД по результатам первого этапа ГИ (ОКР «Небо-М»).

Выполнялись этапы Государственных совместных испытаний изделия 23Д2 и ГИ комплекса изделия 1К130.

Продолжались работы по перспективным направлениям НИОКР- «Триумфатор», «Европеец», «Баритон», «Заслон», «Аллан», «Лимонник», «Эталон» и др.

В рамках ГОЗ-2010 выполнены 11  номенклатурных позиций производственного плана по изготовлению изделий – РЛС 1Л119, РЛС 59Н6-1, ВКРРНЦ 1К130.

Поставлены в войска изделия: РЛС 59Н6-1 – ** компл., РЛС 1Л119 – ** компл. 

Изготовлены и поставлены головным заказчикам: РТК Э-801- ** компл., РЛС 1Л122-1 - ** компл., РЛС 15Ц.100 – ** компл. 

В рамках ВТС произведены поставки РТК Э-801Е, комплектов запасных частей к ним и дополнительного имущества инозаказчикам 156, 356.

Выполнены ремонтно-восстановительные работы на позициях заказчика. Проводились технический и авторский надзоры. Развернуты на позициях заказчика РЛС 59Н6-1, 1Л119,55Ж6-У.

Освоено в производстве изделие: РЛС 1Л122-1, продолжилось освоение изделий ВКРРНЦ 1К130 и РЛС 15Ц100.10.

Приняты на вооружение изделия 59Н6-1 и 52Э6МУ.

Создан производственный задел на программу 2011 года.
Продолжалась работа по укреплению кооперации с предприятиями региона.

В рамках ФЦП «Развитие ОПК РФ на 2007-2010г.г. и на период до 2015 года» выполнены строительно-монтажные и пуско-наладочные работы в расширяемой производственной части административно-производственного корпуса, введены в эксплуатацию очистные сооружения, участок изготовления печатных плат, линия гальванического серебрения и родирования деталей, участок листообработки, сварки и термообработки. Проводилось техперевооружение участков инструментального, механообработки, заготовительного, гальванообработки, монтажа печатных плат, сборки. 




38. Основные конкуренты Общества в соответствующей отрасли.
На внутреннем рынке конкуренты в данном сегменте отсутствуют.

На внешнем рынке доминируют фирмы: Northrop Grumman, Raytheon, Thales, консорциум MEADS International Inc.

39. Доля Общества на соответствующем сегменте рынка в разрезе основных видов деятельности и изменение данного показателя за последние 3 года (процентов).
Доля предприятия на данном сегменте внутреннего рынка составляет 60%, и за последние три года существенно не изменилась.
1.6. Обзор основных результатов работы по  приоритетным направлениям

деятельности акционерного общества

40. Управление качеством.
Работа по совершенствованию системы менеджмента качества  в 2010 году была направлена на дальнейшее повышение качества и конкурентоспособности продукции разрабатываемой и изготавливаемой предприятием.

Предприятие имеет лицензии на осуществление разработки (№8064-Р-ВТ-Р от 08.05.08г.), производства (№8065-Р-ВТ-П от 08.05.08г.) и ремонта (№8066-Р-ВТ-Рм от 08.05.08г.) вооружения и военной техники со сроком действия до 08.05.2013г.

 В октябре 2010 года некоммерческой организацией «СОЮЗСЕРТ» с положительными результатами была проведена инспекционная проверка сертифицированной системы менеджмента качества предприятия на соответствие требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2008г., СРПП ВТ в т.ч. ГОСТ РВ 15.002-2003г. (Сертификат соответствия №6300.310886/RU от 23.10.09г. со сроком действия 23.10.12г.).

Требования ГОСТ Р ИСО 9001 и ГОСТ РВ 15.002 по формированию необходимой структуры в области качества выполнены: 

-
На предприятии имеется  служба качества (Положение о службе № 46), 

-
приказом генерального директора № 284 от 02.10.08г. назначен представитель высшего руководства по системе менеджмента качества, которому для обеспечения работ по разработке, внедрению и поддержанию в рабочем состоянии процессов, требуемых СМК, составлении отчетов о состоянии СМК предоставлены соответствующие полномочия;

-
для решения проблемных вопросов по менеджменту качества приказом генерального директора №70 от 07.02.05г. назначена Постоянно действующая комиссия по качеству (ПДКК). Порядок ее работы определен требованиями СТП СГКА.460089.004-2003, периодичность работы - в соответствии с планом, но не реже 1 раза в квартал. 

-
соответствующие структурные подразделения располагают необходимой компетентностью:

Сектор испытаний отдела технического контроля аттестован в соответствии с п.4.8 ГОСТ РВ 15.307 и требованиями инструкция №8-2004-РИ, согласованной с 1237 ВП МО РФ, на право проведения испытаний продукции, разрабатываемой и изготавливаемой предприятием (акт №26/449 от 24.09.09). Испытательное оборудование  сектора испытаний аттестовано в соответствии с графиком аттестации (График аттестации испытательного оборудования на 2011г. №26/723).

Отдел метрологии аккредитован на право поверки средств измерения в соответствии с областью аккредитации (Аттестат аккредитации №0388, до 30.11.2014г.).              

-
47 работников производственных подразделений (96% от количества работников ОТК, осуществляющих приемку продукции) имеют личные клейма на право проведения самоконтроля качества продукции в соответствии  с Положением о самоконтроле №36 от 29.05.2009г.;

-
во всех подразделениях предприятия в соответствии с требованиями актуализированной в 2009г. инструкции №1-2009-РИ назначены уполномоченные по СМК (Приказ №53 от 29.05.08г.).

В целях повышения качества на предприятии ежегодно разрабатывается, согласовывается с представительством заказчика и утверждается «Комплексный план организационно-технических мероприятий по повышению производительности труда и  качества продукции», план проведения внутренних проверок системы менеджмента качества предприятия, планы проведения «Дней качества» и ПДКК при генеральном директоре предприятия, планы проведения «Дней качества» в подразделениях предприятия. Разрабатываются графики контроля соблюдения технологической дисциплины в цехах производства, контроля за состоянием средств технологического оснащения и их проверки на технологическую точность, контроля за состоянием испытательного и метрологического оборудования, аттестации специальных и особо ответственных технологических процессов и персонала, участвующего в их выполнении, проводится ежемесячный контроль выполнения технических решений и планов мероприятий, согласованных с представительством заказчика.

В «Комплексный план организационно-технических мероприятий по повышению производительности труда и качества продукции  на 2010г.» было включено 276 мероприятий, направленных на повышение производительности труда и  качества  разрабатываемой и серийно выпускаемой аппаратуры, из них: выполнено полностью 188 мероприятий, 14 мероприятий исключено, у 51 мероприятия срок выполнения не истек,  22 мероприятия не выполнены.

Проведена оценка и анализ результативности системы менеджмента качества предприятия и процессов, необходимых для СМК (Протокол ПДКК №26/171 от 31.03.10г.). Разработаны и реализованы мероприятия по повышению результативности СМК и ее процессов. 

Для всех процессов СМК установлены критерии их результативности. В соответствии с инструкцией №2-2003-РИ один раз в год (По итогам года) проводится оценка результативности процессов путем сравнения фактических значений с плановыми значениями. За последние два года результативность всех процессов находится в зоне стабильности, проводятся мероприятия по  улучшению и совершенствованию процессов. 

В отчетном году все структурные подразделения предприятия подвергались внутренним аудитам СМК. За 2010 год проведено 57 внутренних проверок, проверены все процессы СМК и подразделения предприятия на соответствие требованиям ГОСТ Р ИСО 9001-2008 и ГОСТ РВ 15.002-2003. 

Для устранения несоответствий, выявленных при проведении  внутренних проверок СМК в подразделениях, было разработано 26 планов корректирующих и предупреждающих мероприятий. На 30.12.2010г. не выполнено 43 мероприятия, срок выполнения которых не истек. 

Предприятие владеет уникальной стендовой базой, позволяющей проводить необходимые виды испытаний, включая испытания аппаратуры, предназначенной для установки на летательных аппаратах. Общее количество стендовой аппаратуры составляет более 190 единиц.

На испытательной базе предприятия в отчетном году проводились предварительные и исследовательские испытания аппаратуры, разрабатываемой и изготавливаемой на этапах НИОКР, и периодические испытания серийно изготавливаемой аппаратуры. Испытано с положительными результатами 20532 единицы аппаратуры всех уровней на воздействие ВВФ.  Испытательное подразделение предприятия аттестовано в соответствии с п.4.8 ГОСТ РВ 15.307 на право проведения испытаний продукции, разрабатываемой и изготавливаемой предприятием. 

Проводится работа по модернизации и переоснащению производственной  базы предприятия (В 2010г. закуплено и введено в эксплуатацию 93  единицы основного технологического оборудования на сумму 39,8 млн.рублей, 1261 единица оргтехники на сумму 13,2 млн.рублей, 245 единиц контрольно-измерительных приборов на сумму 32,3 млн.рублей). По утвержденным графикам проводились планово-предупредительные работы производственного оборудования и его проверка на технологическую точность. 

В 2010г. процент сдачи продукции с первого предъявления в ОТК и ПЗ составил (ОТК/ ПЗ):

- изд. 59Н6-1 – 99,81/100,00;

- изд. 1Л119 – 99,82/100,00;

- изд. 52Э6МУ – 100,00/100,00;

- изд. Э-801Е – 99,79/99,89;

- изд. 55Ж6УМ – 96,92/100;

- изд. 1К130 – 96,43/100,00;

- изд. 55Ж6У, 59Н6М,55Ж6М, Э-801, 1К145, 1Л122-1, 15Ц100.10 - 100/100;

На предприятии проводится анализ причин отказов несоответствующей качеству продукции на всех стадиях жизненного цикла продукции, включая эксплуатацию. Разрабатываются и реализуются корректирующие мероприятия, направленные на  устранение причины обнаруженного несоответствия качеству и его повторного возникновения.

Фактическая надежность серийно изготавливаемых изделий  соответствует требованиям установленным в ТУ. Например:

- изделие  59Н6 – средняя наработка на отказ по данным эксплуатации составляет 840час. (По ТУ – не менее 600час.);

- изделие 1Л119 - средняя наработка на отказ по данным эксплуатации составляет 910час. (По ТУ – не менее 350час.).

В течение 2010г. не было ни одной приостановки приемки и/или производства продукции. 

За 2010г. проведено 6 периодических проверок соблюдения технологической дисциплины - замечаний не выявлено; 845 проверок летучим контролем ОТК – выявлено 73 замечания (8,6%); 1440 ежедневных проверок технологами – выявлено 22 замечания (1,53%). По всем отклонениям были разработаны и реализованы корректирующие мероприятия.

На предприятии по результатам изготовления, электроотработки и испытаний аппаратуры ежемесячно выпускается «Аналитический бюллетень. Обобщенный анализ дефектов изделий (продукции), изготовленных ННИИРТ», информация которого используется руководителями подразделений при проведении дней качества и при анализе работы.

В 2010г  предприятием получена от эксплуатирующих организаций 1 рекламация, которая была отклонена.  

По результатам входного контроля качества продукции, результатов изготовления, комплексной отработки и эксплуатации изделий, направлено 387 уведомлений на некачественную продукцию, поставляемую от предприятий поставщиков, в том числе на изготовленную по кооперации.

На предприятии организовано обучение персонала предприятия по вопросам обеспечения качества выпускаемой продукции, совершенствованию системы менеджмента качества и изучению нормативных документов. Подготовка персонала на предприятии осуществлялась в соответствии с планом (разрабатывается ежегодно). В 2010г. было обучено:

- служащих, с целью повышения квалификации и переподготовки  - 438 человек;
- профессиональное обучение рабочих  - 815 человек, в том числе по вопросам обеспечения качества более 308 человек.

На предприятии определены категории персонала, для которых необходимо периодически проводить аттестацию. План аттестации персонала выполняющего специальные и особо ответственные технологические процессы выполнен полностью.

В соответствии с положением об аттестации персонала на соответствие занимаемой должности в 2010 году была проведена аттестация 34 сотрудников производства, что составляет   94 % от запланированного количества; 2 сотрудника, включенные в график, не аттестовывались по причине их длительной болезни.

На 2011 год на предприятии:

· разработан и согласован с представительством заказчика «Комплексный план организационно-технических мероприятий по повышению производительности труда и  качества продукции на 2011 год»,

·  разработан и утвержден план внутренних проверок системы менеджмента качества предприятия, 

· разработан и утвержден «План проведения «Дней качества» предприятия и заседаний ПДКК»,

· планируется проведение мероприятий по совершенствованию и улучшению системы менеджмента качества предприятия в ходе меняющихся условий и требований,

· планируется продолжить проведение обучения персонала предприятия вопросам обеспечения качества и работы в системе менеджмента качества,

· разработан план ППР и аттестации испытательного оборудования,

· разработан план ППР производственного оборудования,

· разработан и согласован с представительством заказчика график проверки производственного оборудования на технологическую точность,

· разработан график аттестации специальных и особо ответственных технологических процессов, оборудования используемого в них и персонала выполняющего данные техпроцессы, 
· разработаны и согласованы с представительством заказчика планы по пересмотру, актуализации и контролю  соблюдения требований стандартов предприятия.

41. Научно-техническая деятельность.

В соответствии со сложившейся специализацией  предприятие выполняет НИОКР и осуществляет изготовление и поставки радиолокационной техники по следующим приоритетным направлениям:

- обзорные РЛС дальнего обнаружения средних и больших высот дежурного режима метрового диапазона длин волн;

- обзорные РЛС обнаружения, наведения и целеуказания средних и больших высот боевого режима дециметрового диапазона длин волн;

- многодиапазонные РЛК программного обзора дежурно-боевого режима;

- обзорные РЛС вертолетного базирования дальнего обнаружения воздушных и надводных объектов;

- РЛК вертолетного базирования обнаружения наземных объектов;

- РЛК наземного и наземно-космического базирования на основе метода локации «на просвет»;

- мобильные РЛС обнаружения  воздушных объектов и атакующих элементов высокоточного оружия;

- малогабаритные РЛС информационного обеспечения ПВО СВ тактического звена;

- РЛС обнаружения ВТО и комплексы средств защиты от ВТО;

- унифицированные ремонтные модули для РЛС.

Приоритетные направления определяются состоянием и тенденциями развития атакующих средств в воздушном, воздушно-космическом и космическом пространствах. Выполнение работ по приоритетным направлениям обеспечивает создание эффективных систем радиолокационного обнаружения, сопровождения и распознавания перспективных средств нападения в интересах ВВС, СВ, КВ, ВМФ для формирования ВКО и СПРН.

Направления НИОКР обусловлены:

- снижением радиолокационной заметности и повышением скорости целей;

- расширением высот полетов целей от предельно малых до высот открытого космоса;

- увеличением мощности, ширины спектра, структурного состава и количества активных помех, применяемых для подавления РЛС;

- расширением типажа и применимости ВТО, атакующих РЛС и объекты прикрытия;

- резким увеличением количества целей в боевой операции;

- повышением требований к живучести и помехозащищенности РЛС;

- необходимостью создания автоматизированных и необслуживаемых РЛС.

Разработки предприятия базируются на инновационных технологиях и соответствуют мировым тенденциям развития современной радиолокационной техники. За период 2006-2010 гг. предприятие в 2,5 раза увеличило выпуск научно-технической продукции, из которой **% составляют научно-исследовательские и опытно-конструкторские работы, **% - экспортные поставки серийной продукции и **% - поставки серийной продукции по Гособоронзаказу. Согласно ГПВ-2015 доля предприятия по опытно-конструкторским работам по созданию радиолокаторов средних и больших высот составляет **%, по закупкам радиолокационной техники - **%. 
Вся создаваемая научно-техническая продукция ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» обладает экспортным потенциалом, поэтому наряду с увеличением поставок техники по Гособоронзаказу предприятие ежегодно наращивает объемы выпуска наукоемкой экспортной продукции. В 2009 - 2010 гг. треть от валового объема реализованной товарной продукции составили экспортные поставки. Особое значение имеют контракты на проведение совместно с инозаказчиками опытно-конструкторских работ по созданию радиолокаторов дальнего обнаружения и систем их защиты, мобильных радиолокаторов обнаружения высокоточного оружия и низколетящих малозаметных целей. 

Предприятие является единственным в стране разработчиком и поставщиком подвижных двух- и трехкоординатных РЛС метрового диапазона, многодиапазонных подвижных комплексов программного обзора, вертолетных РЛС обнаружения воздушных, надводных и наземных объектов, комплексов обнаружения малозаметных низколетящих объектов методом локации «на просвет».

В 2010 году оформлены 7 заявок на изобретения, промышленные образцы и полезные модели.

Получены 9 патентов, в том числе 5 на изобретения и 4 на полезные модели.

Выполнялись работы по 18 НИОКР, в объеме 511,6 млн.руб., в т.ч.– ** НИОКР по Государственному оборонному заказу и ** НИОКР в интересах МО РФ, выполняемых по заказам других министерств и ведомств.

В ходе реализации ФЦП «Развитие ОПК РФ на 2007-2010г.г. и на период до 2015 года» проводилась конкурсная НИР  «Потенциал» («Разработка технологии производства высокопотенциальных активных фазированных антенных решеток коротковолнового диапазона длин волн для перспективных радиолокационных комплексов»). Финансирование работ проводилось за счет ФБ – 33,0 млн.руб. и за счет собственных средств - 33,5 млн.руб.

Наиболее существенными позициями номенклатурного плана были этапы следующих НИОКР:

ОКР «Небо-М»- разработка межвидового РЛК обнаружения ВЦ в широком диапазоне волн.

ОКР «*****»- разработка вертолетного комплекса (ВКРРНЦ).

ОКР «Ниобий»- модернизированная трёхкоординатная РЛС дежурного режима «Небо-У», «Небо-СВУ» с переводом на новую элементную базу.

ОКР «Вайда»- разработка комплекса средств защиты. 

НИР «Потенциал»- разработка технологии производства высокопотенциальных АФАР.

Структура и объемы НИОКР выполняемых ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» за 2008-2010 годы.

	п/п
	Наименование
	Ед.измер.
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	1
	Объем НИОКР, всего
	тыс.руб.
	644934,0
	707345,0
	511557,0

	2
	Объем НИР, всего
	тыс.руб.
	8313,0
	23299,0
	98261,0

	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	прямые договоры с МО РФ, Минпромторгом (ГОЗ)
	тыс.руб.
	***
	***
	***

	
	прочие договоры
	тыс.руб.
	***
	***
	***

	3
	Объем ОКР, всего
	тыс.руб.
	636621,0
	684046,0
	413296,0

	
	в т.ч.:
	
	
	
	

	
	прямые договоры МО РФ(ГОЗ)
	тыс.руб.
	***
	***
	***

	
	прочие договоры
	тыс.руб.
	***
	***
	***


В 2010 году выполнялись работы по следующим направлениям деятельности института:

Завершена с положительным результатом НИР «Потенциал».

В рамках ОКР «Ниобий» выполнен первый этап изготовления опытного образца и начато его изготовление в полном объеме.

Продолжалось изготовление опытного образца по ОКР «Вайда».

Завершен первый этап и начат второй этап Государственных испытаний опытного образца по ОКР «Небо-М».

Выполнен этап корректировки РКД по результатам первого этапа ГИ (ОКР «Небо-М»).

Выполнялись этапы Государственных совместных испытаний изделия 23Д2 и ГИ комплекса изделия 1К130 (ОКР «*****»).

Продолжались работы по перспективным направлениям НИОКР - «АФАР РЛК-БЦ», «Триумфатор», «Европеец», «Баритон», «Заслон», «Аллан», «Лимонник», «Эталон» и др.

Разработаны и освоены инновационные технологии:
· создания многофункциональных комплексов на базе адаптивного взаимодействия РЛС различного диапазона волн;

· создания бистатических РЛС на принципе локации «на просвет» различного базирования;
· создания бортовых ФАР с электронно-управляемым лучом и апертурным синтезом на длительном участке полета носителя;
· создания твердотельных передающих устройств метрового диапазона волн;
· создания унифицированных трактов цифровой обработки радиолокационных сигналов на базе специализированных субмикронных модулей;
· создания программируемых процессорных элементов типа «система на кристалле» для цифровой обработки радиолокационной информации;
· создания систем формирования и когерентной обработки сверхширокополосных сигналов наносекундной длительности для радиолокационного применения;

· разработки специализированного комплекта СБИС для обработки и управления ФАР на основе базо-матричных кристаллов;
· обнаружения и распознавания неподвижных и малоскоростных наземных объектов на фоне отражений от земной поверхности;
· разработки программ пространственной обработки сигналов РЛС с ФАР на базе сигнальных процессоров и универсальных ЭВМ, минимизирующих аппаратурные затраты;
· алгоритмов высокоточного измерения высоты цели в РЛС метрового диапазона; 
· сигнального и траекторного распознавания объектов с использованием обучаемых нейронных сетей;

· алгоритмов адаптивно-программного обзора взаимодействующих РЛС;

· синтеза адаптивных систем защиты РЛС от помех;
· создания автоматизированных высокопроизводительных систем контроля аппаратуры с поэлементным поиском неисправностей и запасных частей на базе ЭВМ с адаптированным к РЛС программным обеспечением.
Внедрены промышленные технологические процессы:

· автоматизированного сквозного проектирования электронных модулей;

· создания микроэлектронных устройств по тонкопленочной и толстопленочной гибридно-интегральной технологии; 
· изготовления многоуровневых тонкопленочных микросхем, микроплат, микросборок и печатных плат высокой степени интеграции;
· изготовления крупногабаритных печатных плат для ФАР и АФАР;
· создания вращающихся антенно-фидерных устройств для вертолетных РЛС;
· гальванического покрытия стали, цветных металлов и сплавов;

· высокопроизводительной механической обработки деталей;

· термической обработки пружинных сталей и упругих элементов из бериллиевой бронзы;

· гидроабразивной резки материалов;

· обработки и изготовления деталей из титановых сплавов;

· изготовления с водородным воздействием деталей из низкоуглеродистых спокойных сталей; 

· изготовления волноводов из медных сплавов;
· производства упругих элементов с требуемыми модулями упругости из бериллиевой бронзы марки БрБ2;
· повышения пластичности низкоуглеродистых нелегированных сталей;
· ультразвуковой диагностики качества деталей и конструкций из черных и цветных металлов и сплавов;

· обеспечения механической прочности антенн при воздействии осколков и бронебойных пуль. 

В целях решения выполняемых Обществом задач на перспективу предусматривается:

- реализация модульного принципа построения комплексов, систем и специализированного программного обеспечения;

- максимальная межпроектная унификация и стандартизация аппаратных, аппаратно- программных модулей (комплексов) и интерфейсов, несущих конструкций и конструктивных элементов;

- сокращение объема аппаратуры РЛС за счет внедрения информационных технологий для реализации традиционных задач радиолокации;

- повышение уровня интеллектуализации алгоритмов управления и информационной поддержки РЛС при эксплуатации;

- обеспечение информационной поддержки изделий на всех этапах жизненного цикла основе внедрения CALS-технологий. 

В целях повышения конкурентоспособности РЛС на основе ФАР стоит задача создания с использованием самых современных технологий СВЧ ППМ и унифицированных модулей цифровой обработки радиолокационной информации в режиме реального времени на ИМС высокой степени интеграции (ПЛИС, цифровых сигнальных процессоров), выполненных на отечественных микропроцессорах. Спроектированные на базе таких модулей ФАР, цифровые приёмники и унифицированные системы цифровой обработки радиолокационной информации (защита от активных и пассивных помех, систем распознавания образов, трассовой обработки информации), унифицированные рабочие места операторов могут использоваться для разрабатываемых РЛС различных диапазонов волн. 

В этих узлах предполагается использование микромонолитных и специализированных аналоговых СВЧ ИМС. Объединение циклов разработки новых системных архитектурных решений, аналоговых модулей первичной обработки сигналов, а также алгоритмов, программного обеспечения и цифровых аппаратных средств в единый производственный процесс позволяет учесть специфические особенности обработки радиолокационной информации, оптимизировать структуру обработки, архитектуру и состав аппаратных средств. Унификация ППМ и систем обработки будет достигаться на уровне технологии разработки электронных модулей и функциональных узлов систем цифровой обработки.

По освоенным предприятием направлениям проводятся комплексные исследования вопросов построения РЛС и РЛК нового поколения на основе систем активных фазированных антенных решеток (АФАР) и цифровой обработки сигналов и использованием трехмерных СВЧ структур, включая монолитные ИМС на основе LTCC-технологии, с интегрированными в плату активными (в том числе в без корпусном исполнении) и пассивными элементами. 

42. Производственная деятельность.

Объем реализации серийной продукции в 2010 году составил 2411,1 млн.руб.

Сохранялось серийное производство ранее освоенных изделий: РЛС 59Н6-1, 1Л119, 1Л122-1, Э-801, Э-801Е и составных частей изд.55Ж6-У, 1Л122, П18-М, изготовление макетов и опытных образцов в рамках НИЭР и ОКР. Продолжалось освоение в серийном производстве РЛС 15Ц100.10 и радиолокационного комплекса ВКРРНЦ  (ОКР «*****»). 

Проводилась работа по развертыванию изделий 59Н6-1, 55Ж6-У, 1Л119 на позициях заказчика.

Проводились ремонтно-восстановительные работы на изделиях 55Ж6-У, 59Н6, 59Н6-1, П-18, 1Л119, 57П6-1, осуществлялись  авторский и технический надзор по изделиям, поставленным в войска.

Объем серийной продукции составил 2 411,1 млн.руб., в том числе прямые поставки по ГОЗ – *** млн.руб. 

В рамках ГОЗ-2010 выполнены **  номенклатурных позиций производственного плана по изготовлению изделий – РЛС 1Л119, РЛС 59Н6-1, ВКРРНЦ 1К130.

Поставлены в войска изделия: РЛС 59Н6-1 – ** компл., РЛС 1Л119 – ** компл. 

Изготовлены и поставлены головным заказчикам: РТК Э-801- ** компл., РЛС 1Л122-1 -        ** компл., РЛС 15Ц.100 – ** компл. 

В рамках ВТС произведены поставки РТК Э-801Е, комплектов запасных частей к ним и дополнительного имущества инозаказчикам 156, 356 в объеме 1 003,8 млн. руб.

 Выполнены ремонтно-восстановительные работы на позициях заказчика. Проводились технический и авторский надзоры. Развернуты на позициях заказчика РЛС 59Н6-1, 1Л119,55Ж6-У.

Освоено в производстве изделие: РЛС 1Л122-1, продолжилось освоение изделий ВКРРНЦ 1К130 и РЛС 15Ц100.10.

  Создан производственный задел на программу 2011 года в объеме 1 270,0 млн. руб.

Продолжалась работа по укреплению кооперации с предприятиями региона.

Объем производственной кооперации в общем объеме серийной продукции составил 624,4 млн.руб. 

Структура и объемы серийной продукции изготовленной ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» за 2008-2010 годы.

	Наименование
	Ед.измер.
	2008 год
	2009 год
	2010 год

	Объем серийной продукции, всего
	тыс.руб.
	1918169,0
	2311864,0
	2411087,0

	в т.ч.:
	
	
	
	

	ГОЗ
	тыс.руб.
	***
	***
	***

	ВТС
	тыс.руб.
	***
	***
	***

	прочие
	тыс.руб.
	***
	***
	***


43. Военно-техническое сотрудничество.

Основной объем работ Общества по ВТС, в отчетном году составили поставки вертолетных радиотехнических комплексов Э-801Е и дополнительного имущества к ним, в объеме 1003,8 млн.руб. 

Существенным моментом деятельности в сфере ВТС стало заключение договоров комиссии и подписание контрактов с инозаказчиком 410 на проведение ОКР по разработке РЛС дальнего обнаружения и системы защиты РЛС от ПРР. 
В течение отчетного периода велась предконтрактная работа с инозаказчиками 356, 604, 634, 688, 704, 764, 818, 862.

Оформлена и направлена заявка на участие в тендере по поставке МРЛС 1Л122-Е инозаказчику 356.

Разработки Общества были представлены на IV Международном салоне вооружения и военной техники «МВСВ-2010» (г. Жуковский)
География сотрудничества с иностранными государствами включает в себя страны Ближнего и Дальнего Востока, Африки, Юго-Восточной Азии, Южной Америки, страны СНГ: Белоруссию, Казахстан.

Перспективы развития в сфере ВТС определяются высоким покупательским спросом на продукцию Общества.

Предприятием подготовлен ряд проектов для совместной с инозаказчиками разработки по темам:

· высокомобильные РЛС секторно-кругового обзора на базе АФАР с двумерным электронным сканированием различного диапазона волн (метрового, дециметрового и сантиметрового) для обнаружения перспективных средств воздушно-космического нападения, в том числе баллистических целей, в интересах ВКО, а также многодиапазонные РЛК на их основе;

· мобильная двухдиапазонная метрово-дециметровая РЛС дежурного режима секторно-кругового обзора для обнаружения воздушных и баллистических целей; 

· мобильные и стационарные комплексы средств защиты от высокоточного оружия;

· мобильная РЛС боевого режима модульного построения дециметрового диапазона волн средних и больших высот;

· многопозиционные комплексы радиолокации «на просвет» наземного, воздушного и космического базирования для обнаружения сверхмалозаметных целей и формирования автоматических рубежей предупреждения;

· РЛС вертолётного базирования обнаружения воздушных, надводных и наземных целей;

· нелинейная радиолокация и проблема обнаружения радиоуправляемых мин и взрывоопасных предметов;

· вычислительные комплексы обработки изображений поверхности в интересах инженерных войск;

· носимая трехкоординатная РЛС разведки воздушных целей L или S диапазонов с пределами работы до 40 км;

· мобильная маловысотная РЛС разведки воздушных целей L или S диапазонов с пределами работы до 60 км наземного или корабельного базирования;

· мобильная РЛС разведки воздушных целей L или S диапазонов с пределами работы до 140 км наземного или корабельного базирования;

· мобильная РЛС разведки воздушных целей метрового диапазона, с возможностью обнаружения баллистических целей.
В отчетном году были получены перспективные запросы:

-на поставку РЛС 1Л119 от инозаказчиков 231, 484, 508, 558, 760;

-на поставку МРЛС 1Л121-Е, 1Л122-Е от инозаказчиков 076, 262, 398, 887;
-на поставку РЛС 59Н6-ГЕ от инозаказчиков 112, 558.

44. Капитальное строительство.

Одной из основных задач Общества в области капитального строительства является создание, реконструкция и техническое перевооружение производства с целью развития производственных мощностей, внедрения новых технологий, необходимых для достижения стратегических целей Общества.
В 2010 году работа проводилась в рамках ФЦП «Развитие ОПК РФ на 2007-2010 годы и на период до 2015 года» и «Среднесрочной программы деятельности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» на 2009-2012 годы».

В отчетном периоде были сданы в эксплуатацию производственные площади первой очереди расширяемой производственной части административно-производственного корпуса в размере 3048 м ².
Введены в эксплуатацию очистные сооружения, участок изготовления печатных плат, линия гальванического серебрения и родирования деталей, участки листообработки, сварки и термообработки. Проводилось техперевооружение участков: инструментального, механообработки, заготовительного, гальванообработки, монтажа печатных плат, сборки.
Финансирование строительно-монтажных работ и приобретение оборудования проводилось за счет средств федерального бюджета и собственных средств предприятия в объеме 181,3 млн.руб.

За счет средств федерального бюджета приобретено технологическое высокопроизводительное оборудование на сумму 71,0 млн.руб., за счет собственных средств приобретено оборудования на сумму 79,6 млн.руб. и выполнены строительно-монтажные работы на сумму 30,7 млн.руб. 
Начато строительство на испытательном полигоне (участок №30) здания специализированного автоматизированного измерительно-вычислительного комплекса (АИВК) амплитудно-фазовой юстировки и контроля характеристик изделия «АФАР РЛК БЦ» с завершением в 2011 году.
В 2010 году за счет собственных средств предприятия выполнен объем работ по строительству АИВК на сумму 21,0 млн.руб.

Для размещения мощностей по производству унифицированных электронных модулей межвидового применения, создание которых заложено в ФЦП «Развитие электронной компонентной базы и радиоэлектроники на 2008-2015 годы» за счет собственных средств предприятия в 2010 году был приобретен производственный корпус площадью 9521 м², расположенный на прилегающей к основной территории площадке, стоимостью 99990,0 тыс.руб.
Приобретение корпуса позволило получить экономию собственных средств в размере не менее 150 млн.руб. и на один год раньше приступить к работам по программе развития электронной компонентной базы.
В 2011 году планируется ввод участков механического и сборочно-монтажного механического и сборочно-монтажного производств на площади 4500 м² первого и второго этажей приобретенного корпуса № 39а. В 2012 году корпус №39а, общей площадью 9542 м², будет полностью введен в эксплуатацию с размещением микросборочного производства и лакокрасочного участка, размещенных на третьем и четвертом этажах.
В ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей» рассматривается вопрос приобретения в 2011 году производственного комплекса в пос. Кудьма, Богородский район, Нижегородская обл., расположенного в 10 км от основной площадки предприятия, для размещения производства металлоконструкций антенн и антенных решеток, разделки прицепов, изготовления жгутов, сборки антенно-аппаратных комплексов.              
Планируется в 2011 году продолжение строительства на расширяемой части административно-производственного корпуса «А» (переходящая стройка) по ФЦП «Развитие ОПК РФ на период до 2015 года»
В 2011 году планируется направить из собственных средств предприятия:

· на приобретение производственного комплекса – 50,0 млн.руб.;
· на СМР – 20 млн.руб.;

· на приобретение оборудования – 41,0 млн.руб.

Из средств федерального бюджета
1) по ФЦП «Развитие ОПК РФ на период до 2015 года»:

· на СМР – 25,0 млн.руб.;

· на приобретение оборудования – 20,7 млн.руб.

2) по ФЦП «Развитие ЭКБ и радиоэлектроники на 2008-2015 годы »:

· на приобретение оборудования – 70,0 млн.руб.

 45. Информационные системы  управления.

Внедрена система электронного документооборота DocsVision, предназначенная для управления документами и бизнес-процессами. Организована регистрация входящей и исходящей корреспонденции, протоколов оперативных совещаний, приказов, учет выполнения поставленных поручений с помощью встроенной в DocsVision системы контроля исполнения. Начаты работы по разработке системы управления технической документацией.

Создан новый Интернет сайт предприятия. Сайт переведен на новую технологическую платформу CMS Drupal. Посредством этой системы можно строить сайты и вебприложения различного назначения и сложности. Интерфейс пользователя позволяет управлять сайтами на Drupal без знаний HTML, вебвёрстки и языков программирования.

В рамках корпоративной информационной системы (КИС), проводилась доработка систем объемно-календарного планирования и складского учета полуфабрикатов, автоматизированной информационно-аналитической системы мониторинга проектов, систем управления закупками и складского учета материалов и комплектующих изделий, систем формирования производственных заданий и маршрутно-сопроводительных карт, систем расчета плановой стоимости изделий, системы учета фактических затрат в производстве, разработка модуля интеграции КИС и 1С.

Начаты работы по построению центра дистанционного обучения на основе системы Moodle (Модулярная Объективно-Ориентированная Динамическая Обучающая Среда).

Внедрена система внутрикорпоративных дистанционных совещаний. Система масштабируется на внешние предприятия и позволяет интерактивно взаимодействовать двум и более удаленным абонентам в аудио- и видео форматах в реальном масштабе времени.

46. Кадровая и социальная политика.
Среднесписочная численность работников составила в 2010 году 3013 человек. Прирост персонала в 2010 г. по сравнению с 2009 г.  составил 5,7%, что соответствует  предыдущим отчетным периодами. 

[image: image2]
В структуре кадров преобладающими являются специалисты-разработчики и научно-технические работники, выполняющие НИОКР (33,0%), далее по численности следует группа основных производственных рабочих (24%) и административно-управленческий персонал (23%).
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Средний возраст сотрудников предприятия за период 2006-2010 гг. остается стабильным и составляет на 01.01.2010 г. 42 года. Преобладающими являются группы работников: до 30 лет (23,9%) и 40 – 60 лет (46,0%), при этом малочисленной остается группа работников в возрасте 30 – 40 лет (18,57%), но по сравнению с 2009 годом доля данных сотрудников, отличающихся высокой работоспособностью и наличием профессионального опыта,  возросла на 1,8%. 
Средний стаж работы персонала на предприятии составляет 10 лет, при этом стаж работы основных производственных рабочих – 7 лет, специалистов–разработчиков и научно-технических работников – 12 лет.  По сравнению с 2009 годом данные показатели остаются стабильными, что является положительной тенденцией.

Уровень квалификации сотрудников, работающих на предприятии, является достаточно высоким, 44,0% работающих имеют высшее профессиональное образование (преимущественно, техническое). На предприятии в настоящее время трудятся на постоянной основе 2  доктора наук и 17 кандидатов наук.

Прирост численности за 2010 год составил 5,7%, что соответствует аналогичному показателю за предыдущий год и отвечает увеличению объемов производства, которые имели место в 2010 году. На 2011 год также запланирован рост численности на 5,0%  (до 3370 чел.).

Прирост численности в 2010 году осуществлен за счет дополнительного приема основных производственных рабочих (7,3%), по профессиям: монтажник РЭАиП, слесарь механосборочных работ, слесарь-сборщик РЭАиП, гальваник, фрезеровщик, токарь. С целью омоложения коллектива разрабатывающих подразделений имел место дополнительный прием студентов старших курсов и выпускников, высших и средних профессиональных учебных заведений. Прирост численности научно-технических работников составил в 2010 году 4,0%. В связи с производственной необходимостью и развитием организационной структуры предприятия (созданы подразделения – управление информационных технологий, специализированный сервисный центр, лаборатория научной организации труда, отдел «Учебный центр») в 2010 году прирост численности административно-управленческого персонала (АУП) составил 4,6%. Изменение численности младшего обслуживающего персонала и служащих в 2010 году было незначительным. 

В 2010 году был существенно переработан стандарт предприятия, регламентирующий работу по подготовке кадров. В нем указаны требования и алгоритм работы по таким направлениям, как планирование обучения, проведение внутреннего и внешнего обучения, квалификационных и аттестационных комиссий, обучение отдельных групп сотрудников (молодые специалисты, кадровый резерв), требования к учебным программам и преподавательскому составу, основные направления оценки и контроля учебного процесса на предприятии.

Обучение охватывает все уровни персонала предприятия. Оно проводится с учетом всех сторон деятельности предприятия и успешного выполнения, стоящих перед ним задач в соответствии с Политикой в области качества. В 2010 году на подготовку кадров затраты составили 5,1 млн.руб., обучение прошли 1253 сотрудника предприятия.

Ежегодно ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» проводит работы по целевой непрерывной подготовке молодых работников по программе «школа – лицей/колледж – предприятие – ВУЗ».
С момента начала сотрудничества предприятия с профессиональными учебными заведениями наблюдаются стабильно высокие показатели численности студентов, проходящих подготовку на филиалах кафедр ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ». В 2010 году на базе предприятия прошли практику 177 человек.

В 2010 году продолжена работа по распределению студентов по подразделениям предприятия на производственную практику в соответствии с Планом по приему студентов старших курсов и выпускников профессиональных учебных заведений в ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», вследствие чего были достигнуты высокие показатели приема среди студентов-практикантов, а также обеспечен в полной мере принцип целевой подготовки молодых специалистов для нужд ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ». Данный принцип работы планируется сохранить в 2011 г.

Формирование кадрового резерва для выдвижения на руководящие должности  рассматривается  ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» в качестве непременного условия практического осуществления курса на  внедрение инноваций в деятельность предприятия, рациональное использование его кадрового потенциала. 

Работа с кадровым резервом на предприятии осуществляется на основе положения «О порядке работы с кадровым резервом для выдвижения на руководящие должности» от 10.11.2006г.

В соответствии с данным Положением на предприятии формируются два вида кадрового резерва – перспективный и оперативный, которые относятся к трем уровням управления: 

· руководство высшего звена: генеральный директор, генеральный конструктор, заместители генерального директора, советники генерального директора, главный инженер, главный бухгалтер;

· руководство среднего звена: начальник отделения, начальник отдела, начальник сектора, начальник цеха, начальник участка;

· руководство начального звена: начальник бюро, начальник группы, мастер участка.

К кандидатам в кадровый резерв выдвигаются образовательные, профессиональные и возрастные требования. Оценка кандидатов на замещение должностей руководителей носит в Обществе комплексных характер и осуществляется такими методами,  как биографический анализ, Assessment Centre (Оценочный центр), экспертная оценка по методу «360°». 

Кадровый резерв формируется каждые три года, а его пересмотр осуществляется ежегодно. 

В целях финансирования социальных программ, согласно Коллективному договору, предприятие ежегодно выделяет  финансовые средства - не менее 10% от чистой прибыли.

Для развития социально-экономических программ на предприятии в 2010 году был внедрен ряд локальных нормативных актов - положение «О поощрении работников ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ»; положение «О стимулировании работников ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», обучающихся в вузах и аспирантуре»,  положение «О материальном стимулировании рабочих-сдельщиков производства и инструментального отдела технологического отделения», Методика определения размера единовременной выплаты (премии) сотрудникам, зачисленным в кадровый резерв руководства предприятия, Методика расчета изменений должностного оклада сотрудникам по результатам прохождения аттестации на повышение в должности. 

На предприятии ведется активная работа по укреплению здоровья персонала. С 2003 года успешно работает Медико-санитарная часть (МСЧ) ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», в которой сотрудники предприятия могут бесплатно получить медицинскую помощь высококвалифицированных врачей.
Одним из ключевых направлений работ по укреплению здоровья сотрудников предприятия является обеспечение их качественным и сбалансированным питанием. С 1981 года для сотрудников предприятия работает Комбинат общественного питания (КОП) ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ». 

Ежегодно организуется работа летней базы отдыха предприятия «Унзово». 
Нуждающиеся в мерах социальной поддержки сотрудники предприятия направляются на санаторно-курортное лечение, в 2010 году путевки получили 55 чел. Дети сотрудников предприятия направляются в детские оздоровительные лагеря; в 2010 году получили путевки 87 чел. Компенсация стоимости путевок осуществлялась за счет средств предприятия и  первичной профсоюзной организации. 

В настоящее время в ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» одной из самых существенных проблем, негативным образом сказывающейся на стабильности кадрового состава, является проблема обеспечения жильем сотрудников, в том числе молодых специалистов, высококвалифицированных  кадров и работников дефицитных профессий. В этой связи руководством предприятия уделяется особое внимание разработке программ, направленных на решение жилищных проблем сотрудников.

С целью содействия решения жилищных проблем сотрудников в ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» разработан целый комплекс мероприятий, который охватывает иногородних специалистов и нуждающихся в улучшении жилищных условий сотрудников, проживающих в Нижнем Новгороде. 

Сотрудникам института, проживающим в квартире по договору коммерческого найма, оказывается ежемесячная финансовая помощь в размере до 4000 руб. В 2010 году этот вид помощи получили 76 чел. на общую сумму 3 174 000 руб. 

Работникам, постоянно проживающим за пределами г. Н.Новгорода, выплачивается компенсация в размере 50% стоимости проезда до места работы. В 2010 году этот вид помощи получили 76 чел. на общую сумму 530000 руб. 

В 2009 году предприятие заключило соглашение с Государственным предприятием «Нижегородский ипотечный корпоративный альянс», в соответствии с которым для перспективных специалистов ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» предоставляются льготные условия ипотечного кредитования, а предприятие, в свою очередь, частично компенсирует затраты работников по оплате % по ипотечному кредиту.  В 2010 году данной системой улучшения жилищных условий воспользовались 50 чел., общая сумма денежных средств, выделенных в 2010 году на реализацию данной программы, составила 3,5 млн. руб.

Таким образом, проводимая в ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» работа с персоналом по основным направлениям кадровой политики сосредоточена на всестороннем охвате, развитии, поддержке интересов работников, защите их прав, повышении профессионального мастерства, личном совершенствовании. Данная система за последние шесть лет находится в постоянном развитии, что имело место как в 2010 году, так  и планируется в течение 2011 года.
47.-53. Финансово-экономическая деятельность.

	Показатели
	2009 год
	2010 год

	выручка от продажи товаров, продукции, работ, услуг, тыс. руб.:
	3 019,2
	2 922,6

	валовая прибыль/ убыток, тыс. руб.; 
	378,8
	322,8

	чистая прибыль (убыток), тыс. руб.;
	164,1
	120,1

	стоимость чистых активов, тыс. руб.;
	1 095,4
	1 246,5

	кредиторская задолженность (разделы IV, V бухгалтерского баланса - форма N 1), тыс. руб., в том числе:

задолженность перед федеральным бюджетом;

задолженность по вексельным  обязательствам 
	1 543,9
	2 275,4

	дебиторская задолженность, тыс. руб.,  в том числе:

задолженность федерального бюджета;

задолженность по вексельным обязательствам
	869,8
	1 797,0


 Некоторое снижение показателей финансово-экономической деятельности предприятия обусловлено отказом гензаказчика от практики планирования и оплаты отдельных законченных устройств (ОЗУ) серийно выпускаемых изделий с циклом изготовления более года и переходом на оплату выполненных работ по факту поставки изделий на позиции заказчика.
Вследствие этого в реализации не были отражены значительные объемы работ, выполняемых по долгосрочным (более года) переходящим контрактам.

1.7. Бухгалтерская отчетность акционерного общества

54. Бухгалтерская отчетность: в приложении к Отчету.
1.8. Аудиторское заключение о достоверности бухгалтерской

отчетности акционерного общества
55. Аудиторское заключение о достоверности бухгалтерской отчетности: в приложении к отчету.
1.9. Информация о совершенных акционерным обществом

в отчетном году крупных сделках

56. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых  в соответствии с Федеральным законом   от 26 декабря 1995 г. N 208-ФЗ "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении.

Крупных сделок в отчетном году не совершалось.
1.10. Информация о совершенных акционерным обществом в отчетном году сделок, в совершении которых имеется заинтересованность
57. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом от 26 декабря 1995 г. N 208-ФЗ "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении.

Сделка получения займа, в совершении которой имеется заинтересованность, совершена на следующих условиях:

- заемщик: ОАО «ВНИИРТ»;

- заимодавец: ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ»;

- предмет сделки: займ в размере 36 000 000 руб.;

- срок возврата займа: 27.12.2010 года;

- процентная ставка: 3% годовых;
- заинтересованное лицо – Таныгин А.А. (генеральный директор ОАО «ВНИИРТ» член совета директоров ОАО «ВНИИРТ», генеральный директор ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», член совета директоров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ»).
1.11. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям акционерного общества

58. Решение о дивидендах (суть решения, дата и номер протокола годового общего собрания акционеров).

На годовом Общем собрании акционеров в соответствии с п.3 Распоряжения Федерального агентства по управления государственным имуществом №1196-р от 30.06.10 г.  было принято решение  о выплате дивидендов в размере, рекомендованном Советом директоров ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» (протокол от 05.05.2010 №14)  по результатам работы Общества за 2009 год в размере 41036 тыс. рублей.
59. Сумма дивидендов, перечисленная в федеральный бюджет (руб.).    

В соответствии с п.3 Распоряжения Федерального агентства по управления государственным имуществом №1196-р от 30.06.10 г. ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» были перечислены дивиденды в сумме 41 036 тыс.руб.  

60. Задолженность по выплате дивидендов перед федеральным бюджетом отсутствует.

61. Реквизиты платежных документов, подтверждающих перечисление дивидендов в федеральный бюджет.

Платежное поручение №16674 от 23.09.2010, платежное поручение №17075 от 07.10.2010.
1.12. Информация о распределении прибыли акционерного общества,

полученной  в отчетном году

62.-67.

Планируемые направления распределения чистой прибыли, полученной Обществом по результатам работы за 2010 год.
	Наименование
	%
	Сумма всего, тыс.руб.

	Выплата дивидендов
	25
	30 027

	Выплаты совету директоров
	2
	2 000

	Отчисления в резервный фонд
	5
	6 005

	Инвестиции на реконструкцию и переоснащение
	68
	82 075

	Всего:
	100
	120 107


1.13. Государственная поддержка акционерного общества в отчетном году

68. Информация о получении государственной поддержки в отчетном году.

В отчетном году Общество участвовало в выполнении ФЦП «Развитие ОПК РФ на 2007-2010 годы и на период до 2015 года».
Объем финансирования из средств федерального бюджета составил 71,0 млн.руб.
1.14. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью

акционерного общества.

69. Информация об инвестиционных вложениях общества, предполагаемый уровень дохода по которым составляет более 10% в год с указанием цели и суммы инвестирования, а также источников финансирования: 
Решением Совета директоров (протокол №15 от 20.05.2010г.) одобрено приобретение 99,999% доли в уставном капитале ООО «Фотон» открытым акционерным обществом «ФНПЦ «ННИИРТ» по цене не выше 100 000 000 (Сто миллионов) рублей.

Инвестиции из собственных средств предприятия, в сумме 99990,0 тыс.руб., были направлены на приобретение производственного корпуса площадью 9521 м², предназначенного для размещения мощностей по производству унифицированных электронных модулей межвидового применения, создание которых предусматривается ФЦП «Развитие электронной компонентной базы и радиоэлектроники на 2008-2015 годы».

70. Информация о неоконченных судебных разбирательствах, в которых общество выступает в качестве ответчика по иску о взыскании задолженности, с указанием общей суммы предъявленных претензий:
По состоянию на 31.12.2010 года нет неоконченных судебных разбирательств, в которых общество выступает в качестве ответчика по иску о взыскании задолженности.

71. Информация о неоконченных судебных разбирательствах, в которых общество выступает в качестве истца по иску о взыскании задолженности, с указанием общей суммы заявленных претензий:
Определением Арбитражного суда города Москвы от 10.12.2010 года по делу № А40-144016/10-47-1251 (ответчик – ЗАО «Московская Электронная Компания», долг – 4 453 руб. 32 коп.)  назначено собеседование со сторонами и проведение предварительного судебного заседания на 21 января 2011 года.

72. Сведения о возможных обстоятельствах, объективно препятствующих деятельности Общества (сейсмоопасная территория, зона сезонного наводнения, террористические акты и др.):
В отчетном периоде факторами риска, оказавшими влияние на производственную деятельность ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ», явились обстоятельства непреодолимой силы (форс-мажор), вызванные установившейся на территории Нижегородской области аномально высокой температурой воздуха и лесными пожарами в регионе.
В связи с указанными обстоятельствами,  распоряжением Правительства Нижегородской области №1304-Р от 05.07.2010 г. и Указом Президента РФ от 02.08.2010г. №966, на территории Нижегородской области был введен режим чрезвычайной ситуации. 
Указом Президента РФ №1037 от 21.08.2010г. режим ЧС был отменен. Период режима ЧС составил 48 дней – с 05.07.2010г. по 21.08.2010г.

Действие обстоятельств непреодолимой силы повлекло за собой увеличение сроков исполнения по ряду договоров.

1.15. Перспективы и основные направления развития акционерного общества
73. Перспективы развития Общества с учетом тенденций рынка и потенциала организации.
Утвержденная в 2006 г. «Концепция Воздушно-космической обороны» фактически сформулировала качественно новые задачи, определяющие перспективные направления развития радиолокационных средств. 
Централизованная единая система борьбы с перспективными средствами нападения в воздушно-космической сфере формируется путем интеграции сил и средств ПВО, РКО и создаваемой НПРО (ПРО на ТВД).

Первоначально повышение эффективности системы предполагается решать путем реализации информационного обмена (по принципу дополнительности) существующих разнородных технических средств ПВО, РКО с последующим созданием единой системы  борьбы с СВКН на унифицированных программно-технических средствах.

Таким образом, можно констатировать наличие целого ряда задач, связанных с перспективами развития радиолокационных средств, конкретными научно-технологическими проблемами, потребностями рынка, вопросами повышения эффективности предприятий, разрабатывающих и серийно выпускающих радиолокационную технику.
На ближайшую перспективу генеральное направление развития средств радиолокации будет связано с их последовательной интеграцией в единую информационную систему на основе сетевых технологий обмена и организации доступа к радиолокационной информации. 
Радиолокационные средства и системы играют ключевую роль в решении задач ПВО и ВКО, актуальность решения которых в будущем, несомненно, будет возрастать как для Российской Федерации и ее союзников, так и для третьих стран. Это обусловлено все более широким распространением наступательных вооружений и технологий. Учитывая их многообразие и специфику ПВО и ВКО различных  государств, можно прогнозировать востребованность всей номенклатуры радиолокационной техники, создаваемой Обществом.
Эта востребованность подтверждается значительным ростом (от 3 до 5 раз) объемов закупок изделий РЛ-техники новых поколений по номенклатуре ОАО “ФНПЦ «ННИИРТ», заложенных в государственной программе вооружения до 2020 года, заключенными контрактами и перспективными заявками инозаказчиков на поставки изделий и проведение НИОКР.

Отсюда следует, что основными перспективными направлениями развития Общества в 2011-2020 г.г. являются:

-освоение полученного научно-технического задела и развитие следующих направлений выполняемых НИОКР, позволяющих создавать:
· высокоинтеллектуальные многодиапазонные унифицированные мобильные радиолокационные системы на основе многофункциональных цифровых твердотельных АФАР с двумерным электронным сканированием для решения перспективных задач ВКО и НПРО;

· бортовые РЛС различного назначения с апертурным синтезом и электронным сканированием луча, с высоким пространственным разрешением и эффективной защитой от радиопротиводействия;

· бистатические системы на принципах «просветной» радиолокации с использованием космических платформ в интересах системы разведки и контроля воздушно-космического пространства;

· высокомобильные, в том числе работающие в движении и переносные РЛС поля боя;

· мобильные комплексы многоспектральной инженерной разведки;

· наземные и воздушные радиолокационные средства повышенной эффективности обнаружения радиоуправляемых мин и взрывоопасных предметов.
-реализация инвестиционных проектов, планируемых в рамках «Среднесрочной программы деятельности ОАО «ФНПЦ «ННИИРТ» на 2009-2012 годы», в том числе ФЦП «Развитие ОПК РФ на 2007-2010 г.г. и на период до 2015 года» и ФЦП «Развитие ЭКБ и радиоэлектроники на 2008-2015 годы», направленных на создание новых и развитие действующих мощностей по производству опытных образцов и серийных изделий РЛ-техники, электронных модулей межвидового применения с целью выполнения ГПВ-2020 и ГОЗ 2010-2013 г.г.
СПРАВОЧНО: Данные, закрытые знаками «*», содержат сведения государственную, коммерческую тайну, либо персональные данные и могут быть раскрыты только в соответствии с установленным порядком работы с такими сведениями.
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